INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE YUCATAN

IEPAC

ACTA DE LA SESION DE LA COMISION PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE YUCATAN, DE
FECHA 17 DE ENERO DE 2025

En la ciudad de Mérida, Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las doce
horas con trece minutos del dia diecisiete de enero de dos mil veinte cinco, se dio
inicio a la sesién de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional habiendo sido convocada con fundamento en el articulo 127
fraccidn VIl y demas relativos y aplicables de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Yucatan; al ACUERDO: CG/124/2024 del dia 14 de octubre
de 2024 por el cual en Sesion Extraordinaria del Consejo General del Instituto Electoral
y de Participacién Ciudadana de Yucatan, aprob6 por mayorfa de votos la integracion
de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral; a los
articulos 10,12 fracciones Il y IV, 20 y, 23 del Reglamento para el funcionamiento de
las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan, en la sala de sesiones del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan ubicado en el predio No. 418 de la calle 21x 22 y 22 A de la
colonia Ciudad Industrial de esta ciudad de Mérida, Yucatan (modalidad presencial)

La Presidenta de la Comisién Consejera Electoral, Maestra Alicia Del Pilar Lugo
Medina, indicé en atencién a la convocatoria realizada en tiempo y forma y con
fundamento en la fraccion VI del articulo 12 del Reglamento para el Funcionamiento
de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan declar6 iniciada la sesion y de conformidad a lo establecido en
el articulo 14 fraccién IV, del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones
del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatany
como punto nimero 1 del orden del dia, cedi6 el uso de la palabra a la Secretaria
Técnica de la Comisién Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo quien procedi6 hacer el pase
de lista de asistencia correspondiente y certificacion del quérum legal.

En uso de la voz, |a Secretaria Técnica de la Comision Maestra Elsy Maria Zapata

Truijillo, hizo constar la asistencia en el acta de la presente sesion y procedié a realizar
el pase de lista, encontrandose presentes las siguientes personas:
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Mtra. Alicia Del Pilar Lugo Medina. Consejera Electoral y Presidenta de esta
Comision;

Mtro. Alberto Rivas Mendoza. Consejero Electoral e Integrante de esta Comision;
Abog. Emma Janice Pérez Valle. Consejera Electoral e Integrante de esta Comision:;
Mtra. Elsy Maria Zapata Trujillo. Titular de la Unidad del Servicio Profesional
Electoral y Secretaria Técnica de la Comision

Se continud mencionando que las tres primeras personas tienen derecho a voz
y voto y que la Secretaria Técnica Unicamente tiene derecho a voz con fundamento
en el articulo 7 del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones del Consejo
General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

Asimismo, se hizo constar la presencia de Mtra. Ariana Couoh Osorio, Consejera
Electoral, a diferente personal del Instituto, de las consejerias correspondientes,
asesoria correspondiente de cada érea, asi como la encargada de la titularidad de la
Unidad de Apoyo a Presidencia, la comparera de consejeria Marisol Godoy, al
Consejero Electoral Mtro. Carlos Alberto Dzib Pech quien estuvo presente de manera
virtual y al staff tanto de comunicacién como de |a USPE que estara presente para
auxiliar a todas y todos. :

Siguiendo con el uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisién Maestra Elsy L
Maria Zapata Trujillo, con fundamento en lo sefialado en el articulo 14 fraccién Vy 16
del Reglamento, para el Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del "~
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, declaré la existencia del }yw
quérum legal para la celebracion de la presente sesion. ~

En cumplimiento de los puntos 2 y 3 del orden del dia la Presidenta de la X

Comisién, Consejera Electoral, Maestra Alicia Del Pilar Lugo Medina, declar6é que con
fundamento en el articulo 26 del Reglamento para el Funcionamiento de las
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana
de Yucatan, existia quérum legal y estar debidamente instalada la presente Sesion;
cediendo el uso de la voz a la Secretaria Técnica de la Comision Maestra Elsy Maria
Zapata Trujillo, para dar lectura del orden del dia, procediendo la nombrada a leer los
puntos respectivos:

La Secretaria Técnica procedié dando lectura como sigue a los puntos del orden
del dia.
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1. Lista de asistencia y certificacion del quérum legal.

2 Declaracion de existir el quérum legal para celebrarse la sesion.

3 Declaracion de estar debidamente instalada la sesion.

4. Lectura del orden del dia.

5. Presentacion y aprobacion, en su caso, del Proyecto de Acta de la Sesion de la
Comisién Permanente de Seguimiento al SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL de fecha 21 de octubre de 2024.

6. Presentacién y en su caso autorizacion, del Informe de Qtorgamiento de
Incentivos 2024, relativo al ejercicio 2023.

7. Presentacién y aprobacion, en su caso, del Informe Anual de la Comision
Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional 2024.

8. Presentacion que realiza la Secretaria Técnica de la Comision Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional como érgano de enlace
para los asuntos del Servicio Profesional Electoral Nacional sobre los trabajos de
coadyuvancia con el Instituto Nacional Electoral durante septiembre a diciembre
de 2024.

9. Aprobaci6n, en su caso, del Proyecto del Plan de Trabajo Anual 2025, de la
Comision Permanente de Servicio Profesional Electoral Nacional.

10. Asuntos generales.

11. Declaracion de haberse agotado los puntos del orden del dia.

12. Clausura de la sesion.

Retomando el uso de la voz, la Presidenta de la Comision, Consejera Electoral \
Maestra Alicia del Pilar Lugo Medina indicé a la Secretaria Técnica proceder con el b
siguiente punto del orden del dia.

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo. menciono que, \%f
habiéndose cumplido los primeros cuatro pu ntos del orden del dia, se procedia con el
punto nimero 5 siendo este la Presentacién y aprobacién, en su caso, del Proyecto
de Acta de la Sesién de la Comisién Permanente de Seguimiento al SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL de fecha 21 de octubre de 2024 vy solicité con X
fundamento en el articulo 27 del Reglamento para el funcionamiento de las
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana
de Yucatén, la dispensa de la lectura del proyecto de acta, toda vez que, previamente,
habia sido circulado via correo electrénico a las y el integrante de esta Comision.

Acto seguido la Presidenta de la Comision, Consejera Electoral Maestra Alicia
del Pilar Lugo Medina, pregunto alay el integrante de la Comision, si existia objecion
alguna con respecto a lo solicitado por la Secretaria Técnica para proceder con la
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dispensa de la lectura. Posteriormente hizo constar que no habia objecion alguna por
lo que se otorg6 la dispensa de la lectura, e independientemente a ello, se hizo
constar que no hubo observacion alguna con respecto al proyecto de acta que se
pretendia aprobar.

La Presidenta de la Comisién, Consejera Electoral Maestra Alicia del Pilar Lugo
Medina, hizo constar que no habia observaciones, por lo que con fundamento en el
articulo 12 fraccién XlI, del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones del
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatén, se
solicité a la Secretaria Técnica proceda a someter a votacion el presente punto de la
orden del dia.

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, indicé con fundamento
en el articulo 7 inciso g) del Reglamento de sesiones de los Consejos del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, aplicado de manera supletoria de
conformidad con el articulo 41 del Reglamento para el funcionamiento de las
comisiones del propio Instituto antes mencionado, procedia a tomar la votacion de las
y el integrantes de la Comisién con derecho a voz y voto, respecto del Proyecto de
Acta de la Sesién de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional de fecha 21 de octubre de 2024, solicitando a las Consejeras y
Consejero Electoral que estén por la aprobatoria, levantar la mano de manera visible
y/o manifestar lo propio de manera verbal.

Acto seguido y continuando en la voz la secretarfa indicé con fundamento en el
articulo 14, fraccién X, Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del
Consejo General de este Instituto que el Proyecto de Acta de la Sesion de la Comision (i

Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional de fecha 21de
octubre de 2024 se aprobé por unanimidad de votos de las y el Consejero Electoral
con derecho a voto presentes.

A continuacion, la Presidenta de la Comisién, Consejera Electoral Maestra Alicia
del Pilar Lugo Medina instruyd a la Secretaria Técnica turnar lo conducente para firma
que corresponda v le solicitd proceder con el siguiente punto del orden del dia.

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Marfa Zapata Trujillo, dio cuenta con el punto
ndmero 6 del orden del dia, siendo este la Presentacién y autorizacion, en su caso, del
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Proyecto de Informe de las actividades realizadas para el otorgamiento de los
Incentivos 2024, correspondientes al ejercicio 2023, a miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional, del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Yucatan, se solicité de manera respetuosa, con fundamento en el articulo 27 del
Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan, la dispensa de la lectura
de la lectura del proyecto de INFORME que se trata, toda vez que, previamente, habian
sido circulado via correo electrénico a las y el integrante de esta Comision. Se
compartié que la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional se
comunicé con el 6rgano de enlace a fin de que, a la brevedad posible, una vez
autorizado el proyecto lo turne ad cautelam y previo a la aprobacién que en breve
corresponderd al Consejo General a la misma, ello con la finalidad de realizar
seguimiento correspondiente ya que dan cuenta de los avances de cada OPLE.

Acto seguido la Presidenta de la Comision, Consejera Electoral Maestra Alicia del
Pilar Lugo Medina, pregunté a la y el integrante de la Comision, si existia objecion
alguna con respecto a lo solicitado por la Secretaria Técnica para proceder con la
dispensa de la lectura y lo solicitado por la secretaria técnica. Posteriormente hizo
constar que no habia objecién y se otorgé la dispensa de la lectura, e
independientemente a ello, se hizo constar que no hubo observacion alguna con
respecto al proyecto de acta que se pretendia aprobar.

Acto seguido la Presidenta de la Comisién, Consejera Electoral Maestra Alicia \

del Pilar Lugo Medina, hizo constar que no habia observaciones, por lo que con
fundamento en el articulo 12 fraccién XlI, del Reglamento para el Funcionamiento de
las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan, se solicité a la Secretaria Técnica proceda a someter a
votacion el presente punto de la orden del dia.

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, indicé con fundamento
en el articulo 7 inciso g) del Reglamento de sesiones de los Consejos del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, aplicado de manera supletoria de
conformidad con el articulo 41 del Reglamento para el funcionamiento de las
comisiones del propio Instituto antes mencionado, procedia a tomar la votacion de los
integrantes de la Comisién con derecho a voz y voto, respecto del Proyecto de Informe
de las actividades realizadas para el otorgamiento de Incentivos 2024,
correspondientes al ejercicio 2023, a miembros del Servicio Profesional Electoral
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Nacional, del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatén, solicitando
a las Consejeras y Consejero Electoral que estén por la autorizacion, levantar la mano
de manera visible y/o manifestar lo propio de manera verbal.

Acto seguido y continuando en la voz la Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria
Zapata Truijillo. indicé con fundamento en el articulo 14, fraccion X, Reglamento para
el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General de este Instituto que el
Proyecto de Informe de las actividades realizadas para el otorgamiento de Incentivos
2024, correspondientes al ejercicio 2023, a miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional, del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan, se
autoriza por unanimidad de votos, de las y el Consejero Electoral con derecho a voto
presentes.

La Presidenta de la Comision, Consejera Electoral Maestra Alicia del Pilar Lugo
Medina, solicité a la Secretaria Técnica, colaborar en el acompafiamiento requerido
para turnar este INFORME a la brevedad posible, a fin de que pueda ser recibido para
el tramite de conocimiento y en su caso de aprobacion respectiva que realiza el
CONSEJO GENERAL; asimismo debido a que estamos en conocimiento de la
necesidad de dar aviso a la DESPEN de este paso para el seguimiento que
corresponda, resulta apropiado turnar el proyecto autorizado en avance para los
efectos respectivos. Asimismo, solicitd se sirva proceder con el siguiente punto del
orden del dia. [

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Marfa Zapata Truijillo dio lectura al punto
ndmero 7 del orden del dia correspondiente a la Presentacién y aprobacion, en su @v
caso, del Informe Anual de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio ™~
Profesional Electoral Nacional 2024. Se solicité de manera respetuosa, con ’
fundamento en el articulo 27 del Reglamento para el funcionamiento de las
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana
de Yucatén, la dispensa de la lectura del proyecto de que se trata, toda vez que,
previamente fue debidamente circulado via correo electrénico a las y el integrante de
esta Comision.

Acto seguido la Presidenta de la Comisién, Consejera Electoral Maestra Alicia del
Pilar Lugo Medina, preguntd a la y el integrante de la Comision, si existia objecién
alguna con respecto a lo solicitado por la Secretaria Técnica para proceder con la
dispensa de la lectura y lo solicitado por la secretaria técnica. Posteriormente hizo
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constar que no habia objecion y se otorgd la dispensa de la lectura, e
independientemente a ello, preguntd a la y el integrantes de la Comision, si existia
alguna observacion con respecto al proyecto de acta que se pretendia aprobar.

Acto seguido la Presidenta de la Comision, Consejera Electoral Maestra Alicia
del Pilar Lugo Medina, hizo constar que no habia observaciones, por lo que con
fundamento en el articulo 12 fraccion XllI, del Reglamento para el Funcionamiento de
las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan, se solicitd a la Secretaria Técnica proceda a someter a
votacién el presente punto de la orden del dia.

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, indico con fundamento
en el articulo 7 inciso g) del Reglamento de sesiones de los Consejos del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, aplicado de manera supletoria de
conformidad con el articulo 41 del Reglamento para el funcionamiento de las
comisiones del propio Instituto antes mencionado, procedia a tomar la votacién de los
integrantes de la Comisién con derecho a voz y voto, respecto de la aprobacion del
Informe Anual de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional 2024, solicitando a las Consejeras y Consejero Electoral que estén
por la aprobatoria, levantar la mano de manera visible y/o manifestar lo propio de \
manera verbal.

Acto seguido y continuando en la voz la Secretaria Técnica, Maestra Elsy Marfa «_ "
Zapata Trujillo, indicé con fundamento en el articulo 14, fraccién X, Reglamento para "-}“,"'
el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General de este Instituto que el B
Informe Anual de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional ® X
Electoral Nacional 2024, se aprueba por unanimidad de votos, de las y el Consejero '-
Electoral con derecho a voto presentes.

La Presidenta de la Comisién, Consejera Electoral Maestra Alicia del Pilar Lugo
Medina, solicité a la Secretaria Técnica, colaborar en el acompafamiento requerido
para turnar a el INFORME autorizado a la brevedad, documento en la consejeria a fin
de que pueda ser recibido para el tramite de conocimiento de este CONSEJO
GENERAL. Asimismo, solicitd se sirva proceder con el siguiente punto del orden del
dia.
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La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo dio lectura al punto
ntmero 8 del orden del dia correspondiente a la Presentacién que realiza la Secretaria
Técnica de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional como Organo de Enlace para los asuntos del Servicio Profesional Electoral
Nacional sobre los trabajos de coadyuvancia con el Instituto Nacional Electoral
durante septiembre a diciembre de 2024, asimismo, se solicité de manera respetuosa,
con fundamento en el articulo 27 del Reglamento para el funcionamiento de las
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
de Yucatan, la dispensa de la lectura del proyecto de que se trata, toda vez que,
previamente fue debidamente circulado via correo electrénico alas 'y el integrante de
esta Comision.

Acto seguido la Presidenta de la Comision, Consejera Electoral Maestra Alicia del
Pilar Lugo Medina, pregunté a la y el integrante de la Comision, si existia objecién
alguna con respecto a lo solicitado por la Secretaria Técnica para proceder con la
dispensa de la lectura y lo solicitado por la secretaria técnica. Posteriormente hizo
constar que no habfa objecién y se otorgé la dispensa de la lectura, e
independientemente a ello, pregunté a la y el integrantes de la Comisién, si existia
alguna observacion con respecto al INFORME presentado que se pretendia aprobar.

Acto seguido la Presidenta de la Comision, Consejera Electoral Maestra Alicia I\
del Pilar Lugo Medina, hizo constar que no habia observaciones y solicitd se sirva :
proceder con el siguiente punto del orden del dia.

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, dio lectura al punto
ndmero 9 siendo este la aprobacién, en su caso, del Proyecto del Plan de Trabajo Anual & -~
2025, de la Comisién Permanente de Servicio Profesional Electoral Nacional, y solicito @
con fundamento en el articulo 27 del Reglamento para el funcionamiento de las
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
de Yucatan, la dispensa de la lectura del proyecto de acta, toda vez que, previamente,
habia sido circulado via correo electronico a las y el integrante de esta Comision, y se
hizo constar gue se presenté una sugerencia a la que se daréa lectura en el momento
gue se estime oportuno.

Acto seguido la Presidenta de la Comisién, Consejera Electoral Maestra Alicia del
Pilar Lugo Medina, pregunté a la y el integrante de la Comision. si existia objecién
alguna con respecto a lo solicitado por la Secretaria Técnica para proceder con la
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dispensa de la lectura y lo solicitado por la secretaria técnica. Posteriormente otorgd
el uso de la voz a la secretaria técnica para comentar la sugerencia recibida.

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Marfa Zapata Trujillo comenté que: “en el
caso del Consejero Electoral Maestro Alberto Rivas Mendoza, agui presente, hubieron
algunos temas y él y su equipo revisaron con respecto a cierta redaccion ciertos
verbos, resultaron mucho mas apropiados para la mejora continua y fueron colocados
de esa manera explicando con el equipo la conveniencia de mantener o de cambiar
estas previsiones, ademas de dejar muy bien acotado los temas relacionados con la
maestria que son conforme a los convenios que han sido firmados por el Instituto de
manera estricta, dejando hasta allé los temas de profesionalizacién sin prejuicio de lo
que pueda venir en futuros convenios o consideraciones que pueda tener el Instituto.

En el caso de la Consejera Emma Janice Pérez Valle, se hicieron sugerencias
respecto a la nomenclatura que esté incluida en el plan, pero para futuras revisiones
para hacer la mejora continua y ser todavia mas especificos de estos beneficios que
puede tener cada uno de estos mecanismos para el OPLE, si bien est4 establecido en
las exposiciones de motivos de los Lineamientos y de los programas, pues a futuro
podemos hacer uso de formatos interesantes, sin embargo estamos de acuerdo que
el plan est4 apropiado de la manera en la que fue presentado hasta el momento en el
contexto actual, hacia futuro habra cuestiones interesantes.

La Presidente de la Comisién, Maestra Alicia del Pilar Lugo Medina pregunté a la
y el integrante de la Comisién, si existia algun comentario adicional con respecto a lo
expresado por la Secretaria Técnica.

Haciendo uso de la voz el Consejero Electoral Maestro Alberto Rivas Mendoza,
expresd: “En términos generales estoy de acuerdo con el plan, con las acotaciones
que ya se mencionaron, para que no se cree una confusion en algunos temas es el
principal comentario y en términos generales voy acompanar el plan, creo que en
algun sentido, creo que lo que ya esta normatizado tal vez no sea necesario estarlo
mencionando, eso yo creo que estamos obligados a ellos por norma, algunas de ellas
no creo que sea tan necesario en su momento, que eran algunos comentarios que
estaban ahi de por medio, pero evidentemente no estoy diciendo que esté mal,
simplemente creo que en otras ocasiones podemos tener ese cuidado porque
pareciera que cada supuesto se nos presentay no necesariamente cada supuesto es
la obligacién: si de repente se presenta un supuesto estamos obligados hacerlo,
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ciertamente, pero si no se presenta el supuesto no estariamos obligados entonces en
la narrativa pareciera que el supuesto siempre se va a presentar, y que evidentemente
tendriamos que reaccionar en ese sentido. En mi punto de vista si una norma nos
obliga a la realizacién de algun acto vinculado con un supuesto, tendremos que
hacerlo porque la norma nos obliga, pero no citar cada supuesto porque entonces
pudiéramos aparentar que se va a presentar, estamos prediciendo lo que se puede
dar, es un comentario y creo que, para situaciones futuras, pero por supuesto que voy
acompaniar este plan”.

Acto seguido la Presidenta de la Comisién, Consejera Electoral Maestra Alicia
del Pilar Lugo Medina, agradecié al consejero e hizo constar que no habia mas
observaciones, por lo que con fundamento en el articulo 12 fraccién XIl, del
Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, se solicito a la Secretaria
Técnica proceda a someter a votacion el presente proyecto.

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, indicé con
fundamento en el articulo 7 inciso g) del Reglamento de sesiones de los Consejos del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, aplicado de manera
supletoria de conformidad con el articulo 41 del Reglamento para el funcionamiento \
de las comisiones del propio Instituto antes mencionado, procedia a tomar la votacion
de los integrantes de la Comisién con derecho a voz y voto, respecto de la aprobacion N\
del Plan de la Comisién Permanente de Servicio Profesional Electoral Nacional, solicitd
a las Consejeras y Consejero Electoral que estén por la aprobatoria, levantar la mano
de manera visible y/o manifestar lo propio de manera verbal.

Acto seguido y continuando en la voz la Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria \(\}\4
Zapata Trujillo, indicé con fundamento en el articulo 14, fraccidn X, Reglamento para
el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General de este Instituto que el Plan N\~
de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional
2024, se aprueba por unanimidad de votos, de las y el Consejero Electoral con derecho q
a voto presentes.

Acto seguido la Presidenta de la Comisién, Consejera Electoral Maestra Alicia
del Pilar Lugo Medina, solicité se sirva proceder con el siguiente punto del orden del
dia.
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La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Truijillo, dio lectura al punto
ndmero 10 del orden del dia consistente en ASUNTOS GENERALES, solicitando en el
momento que se considere oportuno el uso de la voz.

La Consejera Electoral, Maestra Alicia del Pilar Lugo Medina, preguntd a la y el
integrante de la Comision, si existia algun punto en particular que quisieran mencionar,
al no haberlo y con respecto a lo solicitado por la Secretaria Técnica y solicité a la
Secretaria Técnica el uso de la voz con brevedad.

La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, agradeci6 la
oportunidad para comentar tres puntos generales con brevedad “que estamos
impulsando este mes, uno es para solicitarles una reunion de trabajo en el momento
que ustedes estimen oportuno para efecto de conocimiento de diversos aspectos
relacionados justamente con el posgrado en Derechos Politicos y Procesos Electorales
implementado y que pues de manera concreta actualizar unos temas relacionados
con la graduacién que es muy académica es un acompanamiento que hace el Instituto
y fue planteado en el convenio, muy austera pero muy puntual, que es parte de los
compromisos que se adquirieron y para dialogarlo en reunion de trabajo con mayor
detenimiento con mayor pausa. El segundo punto es la posibilidad de revisar entre
otros aspectos, la autoevaluacién del SPEN en nuestro programa de Servicio
Profesional se habia considerado desde anteriores ocasiones la posibilidad de siempre
tener un encuentro anual, o bien hacerlo por medio de formularios el acercamiento a |
miembros SPEN, para poder justamente planear lo que a esta integracion le agrada
maés, le considera mejor, para el acercamiento a los miembros SPEN en estos términos
y con esta nueva integracion vienen también nuevas perspectivas, entonces sera muy "\
interesante tocar este punto en reunién de trabajo que podamos tener:; y por ultimo, A\ )/
el que proximamente seremos ahora como parte del Consejo General pues estaremos
recibiendo lo que justo esta Comision acaba de hacer que es la aprobacion del Informe
de Incentivos que llega hasta Consejo General, nada mas para que estemos en
conocimiento, que es el paso que sigue de ese proyecto, y si bien es cierto que hay
muchos otros mecanismos que algunos se quedaron en suspension por razones del
Proceso Electoral Extraordinario que estéd pasando con la eleccion del Poder Judicial
como formacién y capacitacion gue regularmente pausan todos los procesos, hay
otros que siguen vigentes, entonces seguimos trabajando en esos procedimientos
que siguen vigentes, uno de ellos tiene justo que ver con que pudiéramos estarles
informando de la eliminacidn, modificacion, incorporacion de metas, porque ese es el
tiempo justo antes de febrero, que de haber una peticién que sale de los miembros
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SPEN, uno de los puntos que tengo que dar cuenta a la comision, no siempre ocurre
pero siempre es bueno saber que esta es la temporada en la que eso ocurre para estar
pendientes, y de no haberlos también darles cuenta que no los hay”.

La Consejera Electoral Abog. Emma Janice Pérez Valle, pregunto: “jlas metas en
su caso si estarfan siendo atendidas por la DESPEN, esas peticiones si? “A lo que la
Secretaria Técnica, Maestra Elsy Maria Zapata Trujillo, respondié: “Las atiende la
DESPEN pero dependerd del contexto de la solicitud, y también dependera de quién
realizé la meta que tiene que apropiarse también de nuestra peticion, es decir, hay
todo un camino en la que ellos se formulan su peticién, esta peticién se revisa la
viabilidad con nosotros, si 0 no, yo tengo que presentarles aqui con mi perspectiva si
es viable o no es viable, es decir, si cubre todos los elementos técnicos que se esperan
en el check list de la norma que ellos cumplieron su escrito y cumplieron al presentar
esto hay, esto quiero, incluso si hay un cambio, hay que decir como viene el cambio y
se presenta para la viabilidad y consideracion de la comision porque nos apropiamos
de esa peticidn, se la enviamos a la DESPEN pero también al area correspondiente que
pidi6 la meta, como nosotros no hemos disefiado ninguna meta, no tenemos nosotros
en directo la peticién de la DESPEN de modifica, cambia, elimina, hay que ponérselo
en la mesa al que la hizo para la toma de consideraciones también se la apropiara y la
DESPEN la presentara a su comision haréd su proyecto su revision su viabilidad y la [
presentara a la DESPEN, es un trayecto largo por cada proceso de cambio, en el |
pasado hemos tenido algunas que si nos concedieron pero también hemos tenido en \
el pasado unas gque no, por diversas razones porque nos daban otra via, si los MSPEN
no pueden lograr esta meta, no la eliminen, preferimos que recaben evidencias de
porgue no se puede lograr, a veces si nos han dicho sigan este punto es totalmente \\)
fundado, motivado, y la han cambiado; ahi si hay un proceso de mucho \\,._
acompafiamiento mucha comunicacién entre nosotros como Comisién a traves del |
6rgano de enlace, la DESPEN pero también el rea que pidio la meta, porque la pidieron
por una motivacién y hubo una fundamentacion de su parte, y ellos son los que
finalmente se apropian de lo que hemos dicho y se toma una decision, nosotros
tenemos que enviar ya, esta semana el recordatorio a los MSPEN que el tiempo esta
por vencerse, porque el 10 de febrero se cierra la puerta para que la DESPEN
formalmente ya habiendo pasado por todos estos procesos, diga: si hubo una
modificacion solicitada conforme el procedimiento o no la hubo. Hasta el momento,
no veo que nadie esté pidiendo ninguna modificacién y las metas van en curso y en
camino, hasta el momento no vislumbro esta posibilidad, pero es mi deber
comentarles que es la temporada del afio en la que eso puede ocurrir y gue hay un
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tema que la comisién pudiera considerar, y luego se cierra la ventana, ya quedara para
otros procedimientos llegado casi el cierre de las metas”.

A continuacién, la Consejera Electoral, Maestra Alicia del Pilar Lugo Medina,
pregunta si existia algtin comentario con respecto de lo informado, y al dar cuenta que
no habia observaciones, se solicité a la Secretaria Técnica proceder con el siguiente
punto del orden del dia. La Secretaria Técnica, Maestra Elsy Marfa Zapata Trujillo dio
lectura al punto nimero 11, dio cuenta que se habian agotado los puntos del orden del
dia, declarando lo conducente.

La Presidenta de la Comisién, Maestra Alicia del Pilar Lugo Medina indico,
considerando la declaratoria de haberse agotado los puntos del orden del dia: con
fundamento en la fraccién VI del articulo 12 del Reglamento para el funcionamiento
de las Comisiones del Consejo General de este Instituto; y en cumplimiento del punto
nuamero 12 de la orden del dia; que, siendo las doce horas con treinta y siete minutos,
declaraba clausurada la Sesion de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral, agradeciendo la honorable asistencia todas las personas
presentes.

MTRA. AI(_;?/ DEL PILAR LUGO MEDINA MTRA. ELSY MARIA ZAPATA TRUJILLO

CQNSEDERA ELECTORAL TITULAR DE LA UNIDAD DEL SERVICIO
PRESIDENTA DE LA COMISION PROFESIONAL ELECTORAL Y
! [’ SECRETARIA TECNICA
i p‘]
ABOG. EMMA FANICE PEREZ VALLE ny«{ ALBERTO RIVAS MENDOZA
CONSEJERA ELECTORAL " CONSEJERO ELECTORAL
INTEGRANTE DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION
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Informe de las actividades realizadas para el otorgamiento de los
incentivos, correspondientes al ejercicio 2023, a miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional, del Instituto Electoral y de

Participacién Ciudadana de Yucatan.

Enero, 2025
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Il Glosario
CONSEJO GENERAL: Organo Superior de Direccion en el Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan

CPEUM: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanaos.

CPEY: Constitucion Politica del Estado de Yucatan. 2
CPSSPEN: Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional en el § -"-r %
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan N )
DEA: Direccion Ejecutiva de Administracion del [EPAC { ]
DESPEN: Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional.

ESTATUTO DEL SPEN: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la
Rama Administrativa.

INE: Instituto Nacional Electoral.

INSTITUTO/IEPAC: Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

LINEAMIENTOS: Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE

OPLE: Organismo Publico Local Electoral.

ORGANO DE ENLACE: Unidad del Servicio Profesional Electoral del IEPAC (USPE)

PROGRAMA: Programa de Incentivos del OPLE Yucatén.

SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional.

USPE: Unidad del Servicio Profesional Electoral del IEPAC

. Objetivo

Con fundamento en el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de
la Rama Administrativa (Estatuto); de los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema OPLE (Lineamientos); y lo
establecido en el Programa de Incentivos del OPLE Yucatan vigente; la Unidad del Servicio
Profesional Electoral del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan en su
caracter de enlace del Servicio Profesional Electoral Nacional, procede a presentar un INFORME
DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA EL OTORGAMIENTO DE LOS INCENTIVOS 2024,
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2023, A MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL, DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE
YUCATAN.
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IV.  Obligacién de rendir informe de incentivos otorgados.

El OPLE debera informar a la DESPEN sobre el otorgamiento de Incentivos acorde con el
articulo 56 de los LINEAMIENTOS, una vez realizado dicho otorgamiento; para elloy de acuerdo al
inciso “d" del articulo 13 de los enunciados Lineamientos, relacionado con las facultades del
Organo Superior de Direccion en materia de incentivos, corresponderd a dicho colegiado: “d)
Conocer y aprobar el informe de otorgamiento de incentivos del ejercicio valorado”

El articulo 15 de dichos Lineamientos dice que corresponde al Organo de Enlace h) Coadyuvar
en la coordinacién de las acciones que correspondan para el adecuado otorgamiento de
incentivos y k) Elaborar el informe de otorgamiento de incentivos para su entrega a la DESPEN.

A su vez conforme al articulo 14 de dicha normativa. le corresponde a la Comision de
Seguimiento lo siguiente: “d. Autorizar el envio a la DESPEN del informe de actividades sobre el
otorgamiento de incentivos”

Asimismo, la normativa mencionada indica que corresponde a la DESPEN (articulo 12),
ademas e) Dar el visto bueno a los dictamenes, que elabore y entregue el Organo de Enlace de
cada OPLE en el plazo previsto, corresponde f) Informar a la Comision del Servicio sobre la entrega
de incentivos de cada OPLE.

A
5.8 g n
Finalmente, el articulo 11 fraccién b indica que correspondera a la Comision del Servicio b) \
Conocer del informe sobre la entrega de incentivos en los OPLE, que le presente la DESPEN” (j /

V. Normatividad general para el otorgamiento de incentivos
La normatividad legal aplicable al programa se indica de manera enunciativa pero no limitativa:

v Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
v Lineamientos para el otorgamiento de Incentivos a los Miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema OPLE (lineamientos)

En 8 de julio del 2020 el Consejo General del Instituto Nacional Electoral aprueba la reforma
al Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
(Estatuto) que contempla en su articulo 8 “Incentivo: Es el reconocimiento al personal por el
COMpromiso, permanencia y esfuerzo en el desarrollo de las actividades orientadas a mejorar los
procesos de trabajo y promover una cultura de productividad e innovacion”

Por su parte los Lineamientos aplicables fueron emitidos con posterioridad a la reforma y
tienen por objeto conforme a su articulo |: Senalar cuales son los tipos de incentivos que puede
" establecer cada Organismo Publico Local Electoral (OPLE). a los cuales puede aspirar el personal
del Servicio Profesional Electoral Nacional adscrito a él: Il. Determinar los criterios y normas
generales para verificar el cumplimiento de los requisitos que debe reunir el personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE, para obtener incentivos; Ill. Especificar la
operacion de los mecanismos técnicos de valoracién y ponderacion de los méritos v: V.
Establecer las bases para la distribucion de las retribuciones.

4 Manzana 14 Cludad Industrial C.P. 97288
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Derivado de las reformas resulta relevante el siguiente contenido normativo:

El articulo 377 del Estatuto senala facultades que tendrén los érganos de enlace de cada OPLE
a cargo de la atencién de los asuntos del Servicio, entre los que se destacan las contenidas en las
fracciones Il Ill y V que se refieren a supervisar el cumplimiento del Estatuto y de la normativa
que rige al Servicio en el OPLE; mantener actualizada la informacion de las y los miembros del
Servicio del OPLE: y apoyar en la instrumentacién de los mecanismos de seleccidn, ingreso,
profesionalizacién, capacitacién, promocién, evaluacién, rotacion interna, titularidad,
permanencia y disciplina, asi como de los sistemas de cambios de adscripcidn y ascensos de
acuerdo con la normativa y disposiciones que determine el INE y el OPLE, segun corresponda.

En concreto y respecto del mecanismo que nos ocupa, ‘el articulo 438 del Estatuto en
concordancia con el articulo 16 de los Lineamientos aplicables sefalan que los incentivos son los
reconocimientos, beneficios o remuneraciones, individuales o colectivos, que el OPLE podréa
otorgar a las y los miembros del Servicio que cumplan los méritos y requisitos establecidos en
dicho Estatuto, mientras que el articulo 439 indica que el otorgamiento de incentivos estara
supeditado al presupuesto disponible y se basara en los principios de méritos y de igualdad de
oportunidades siendo que los incentivos seran independientes de la promocién en rangos, asi
como de las remuneraciones correspondientes al cargo o puesto gue se ocupe.

A su vez, el articulo 20 de los Lineamientos para el Otorgamiento de Incentivos sefala que el \ ‘g
OPLE debera entregar a la DESPEN su PROGRAMA DE INCENTIVQS para el personal del Servicio. "'\ /
Siendo relevante al caso, el contenido del articulo 440 del Estatuto, en tanto indica que el 6rgano |
superior de direccién en cada OPLE aprobaré los tipos de incentivos, sus caracteristicas. los
méritos y requisitos para su obtencién, el tipo de reconocimientos, beneficios, remuneraciones,
criterios de desempate con perspectiva de igualdad de género, asi como los procedimientos
correspondientes. Y, que la entrega de incentivos estaré condicionada a que la o el miembro del
Servicio se mantenga en el OPLE al momento de su otorgamiento por la junta ejecutiva del OPLE
o0 equivalente, o en su defecto, por el 6rgano superior de direccion.

Justamente el articulo 21 de los Lineamientos para el Otorgamiento de Incentivos refrenda
que el OPLE podré proponer en su programa de incentivos, distintas modalidades ademas indica
que invariablemente se debera considerar, en primer término, un incentivo por rendimiento y que,
en caso de proponer nuevas modalidades de incentivos, el OPLE deberd garantizar que en su
otorgamiento se cumpla con lo dispuesto en el articulo 6 de los citados lineamientos. También
resalta el contenido del articulo 22 de los Lineamientos para el Otorgamiento de Incentivos que
establece que el OPLE podré establecer en su programa de incentivos cualquier otro incentivo de
los indicados como opcionales en estos lineamientos, y que esté en condiciones de otorgar al
personal del Servicio, ya sea en especie o en cualquier otra modalidad, ademaés del relativo a
rendimiento.

De los tipos de Incentivos de los OPLE el articulo 25 de los Lineamientos sefala precisamente
los tipos de incentivos que podré establecer el programa de cada OPLE, y a los cuales podran
aspirar el personal del Servicio, son los siguientes: A. Con periodicidad anual y con caracter
obligatorio I. Por rendimiento. B. Con periodicidad anual y con carécter opcional I. Por la obtencion
de grados académicos. Il. Otro (sugerido por el OPLE, previo visto bueno de la DESPEN]). C. Con
periodicidad trianual y con caracter opcional I. Por excelencia en el desempeno. II. Otro (sugerido
por el OPLE, previo visto bueno de la DESPEN).

A= T e 14 i i It ri -
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Respeto al proceso para dicho otorgamiento, el articulo 441 del Estatuto senala que el érgano
de enlace de los OPLE determinaréd el cumplimiento de los requisitos para su otorgamiento y
enviard un informe a la DESPEN; mientras que los incisos g). h) e i) del articulo 15 de los
Lineamientos sefala, que correspondera al Organo de Enlace el elaborar los dictdmenes para el
otorgamiento de incentivos, que deberén contar con el visto bueno de la DESPEN; coadyuvar en
la coordinacion de las acciones que correspondan para el adecuado otorgamiento de incentivos;
y proporcionar la informacion y/o la documentacién que requiera la DESPEN, relacionadas con el
otorgamiento de incentivos.

Lo sefalado tiene concordancia con el articulo 13 de los Lineamientos que indica que
corresponde al Organo Superior de Direccién en cada OPLE, destacando el inciso ¢) que se refiere
a conocer y, en su caso, aprobar el o los dictdmenes sobre el otorgamiento de incentivos al
personal del Servicio del OPLE, en los términos del articulo 7, fraccién VII, de los citados
lineamientos.

Respecto de este punto, los incisos b) y ¢) del articulo 11 de dichos Lineamientos indican que
corresponderé a la Comision del Servicio el conocer del informe sobre la entrega de incentivos en
los OPLE, que le presente la DESPEN; y las demas que le confiera la Ley, el Estatuto y los citados
Lineamientos. Mientras que el inciso e) del articulo 12 de dicha normativa sefala que
correspondera a la DESPEN el dar el visto bueno a los dictdmenes, que elabore y entregue el
Organo de Enlace de cada OPLE en el plazo previsto.

v Programa de Incentivos del OPLE -YUCATAN.

El PROGRAMA de INCENTIVQS del OPLE en lo sucesivo PROGRAMA, emana del acuerdo C.G. A
005.2022 titulado "ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL PROGRAMA DE INCENTIVOS \ L)
DEL ANO 2022 PARA EL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL |
ADSCRITO AL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE YUCATAN" conforme '\~
consta en la Sesidn Extraordinaria del Consejo General del IEPAC de fecha 14 de enero de 2022.

El PROGRAMA contempla entre otros aspectos los tipos de Lineamientos que seran
otorgables en el Instituto, asi como las politicas, condiciones, requisitos y diversos puntos
relevantes al OTORGAMIENTO, resultando los siguientes (sintesis)

« |ncentivo por 20% del personal del Servicio $7,000.00 En caso de no existir la suficiencia
rendimiento gque haya sido evaluado y OTROS presupuestaria para otorgamiento de incentivo
(anual) obtenido las  mejores BENEFICIOS: por rendimiento se seguirdn, en su orden,
calificaciones, considerando DOS DIAS DE  considerando la suficiencia presupuestal, las
como base la totalidad de DESCANSO siguientes:
evaluados, ponderando 1. Cinco mil pesos Yy tres dias de descanso con
ciertos factores goce de sueldo, para los cuales deberan

verificarse las pautas indicadas en las
condiciones de trabajo del OPLE

(o) 2. Cinco dias de descanso con goce de
sueldo, para los cuales deberan verificarse las
pautas indicadas en las condiciones de trabajo

del OPLE.
= Incentivo por PERSONAL MSPEN que RETRIBUCION: En caso de no existir la suficiencia
obtencién de obtengan un grado $4,000.00 presupuestaria para otorgamiento de incentivo
grados académico. por GRADO ACADEMICO, se seguirdn en su

orden las sigulentes,

Calle 21# 418 x 22 v 22 A Manzana 14 Cludad Industrial C.P. 97288, Mérida, Yucatan, México @
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académicos 1. Gestion de inscripcién. participacion a
(anual) cualquier curso, taller o evento académico o de

formacion que favorezca su labor en el OPLE o
fortalezca su perfil laboral, cubriendo los gastos
el instituto o bien cobertura de viaticos,
transporte, alojamiento correspondiente
(presencial o virtual) a decision de la persona
acreedora del incentive, hasta por el monto de
$3,000.00.

(o) 2. En caso de no haber suficiencia para los
dos anteriores, se otorgara como alternativa: dos
dias de descanso con goce de sueldo.

-Incentivopor  Una (01) persona MSPEN RETRIBUCION En caso de no existir la suficiencia
colaboracionen  con la mayor calificacion por - $4,000.00 presupuestaria para otorgamiento de incentivo
el OPLEenla colaboracion como asesora  OTROS por colaboracién en el OPLE en la imparticion de
imparticion de BENEFICIOS: UN ASESORIAS, se seguirdn en su orden las
ASESORIAS DiA DE DESCANSO  siguientes.

(anual) 1. Gestidn de inscripcion, participacion a

cualquier curso, taller o evento académico o de
formacion que favorezca su labor en el OPLE o
fortalezca su perfil laboral, cubriendo los gastos
el instituto o bien cobertura de viaticos,
transporte, alojamiento correspondiente
{presencial o virtual) a decision de la persona

acreedora del incentivo, hasta por el monto de M
$3,000.00 asi como dos dias de descanso con )\ !
goce de sueldo. () ]
{0) 2. En caso de no haber suficiencia para los i‘

dos anteriores, se otorgara como alternativa: \
tres dias de descanso con goce de sueldo. A

-Incentivopor (01 persona MSPEN del RETRIBUCION En caso de no existir la suficiencia

Actividades OPLE, derivada de $4.000.00 presupuestaria para otorgamiento de incentivo

acadé;nicas. actividades académicas, de OTROS por GRADO ACADEMICO. se seguiran en su
(anual R RS BENEFICIOS: UN orden las siguientes.

Sitc”frlﬁea ’“"es;f:;é‘[’t';mdﬁ' DIADEDESCANSO 1 Gestion de inscripcion, participacion a

et : cualquier curso, taller o evento académico o de

publicacién, divulgacion y/o formacion que favorezca su labor en el OPLE o

diversos méritos académicos fortalezca su perfil laboral, cubriendo los gastos

distintos a la obtencién de un el instituto o bien cobertura de viaticos.

grado, en disciplinas afines al transporte, alojamiento correspondiente

objeto del OPLE y/o que (presencial o virtual) a decisién de la persona

acreedora del incentivo, hasta por el monto de
$3,000.00 asi como dos dias de descanso con
goce de sueldo.

redunden en beneficio de la
labor que realiza la o el

MSPEN en el cargo o puesto (0) 2. En caso de no haber suficiencia para los
y/o de las competencias dos anteriores. se otorgara como alternativa:
requeridas para el cargo o tres dias de descanso con goce de sueldo

puesto gue desempena en
beneficio de la ciudadania.!

«Incentivopor 01 persona MSPEN del OPLE, RETRIBUCION: NO NO APLICA

Méritos derivada de obtencion de APLICA
institucionales constancias 0 BENEFICIO:
extraordinarios  reconocimientos  (méritos) DIPLOMA + 2 DIAS
(anual) por labor extraordinaria y DE DESCANSO

adicional a aquella que
realiza como parte de su
cargo o puesto en el ambito
Institucional en su propia
area de adscripcion?

1 No seran consideradas aquellas actividades que como parte de la FORMACION o CAPACITACION obligatoria (Lineamientos de Capacitacion), ni aquellas que deriven

del ejercicio del cargo como parte de la labor encomendada a la o el miembro del servicio en el OPLE.

28g entendera por labor extraordinaria y adicional, aquella encomendaday ejecutada por la persona MSPEN que resulta distinta a la que describen sus funciones por cargo

o puesto, siendo invitada o invitado a participar en la misma con base en a Mision, Visién, Valores u Objetivos institucionalss por area de adscripeion diversa a la que

pertenece, habiendo aceptado la encomienda y desarrollado la misma conforme a la coordinacion del proyecto respectiva. ¥
74 Manzana 14 Cludad Industrial C.P. 97288 |- 5
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I EPAC UNIDAD DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL- ORGAND DE ENLACE
-Incentivopor  1persona MSPEN cen la RETRIBUCION NO APLICA
excelenciaen el mayor calificacion trianual META: No aplica
desermnpeno en la evaluacion del 0TROS
(trianual) desemnpeno, tormando como  BENEFICIOS:

referencia la totalidad del TRES DIAS DE
personal del Servicio gue DESCANSO y
pertenece al IEPAC. RECONOCIMIENTO

Tabla 1: Tipos de incentivos incluidos en el PROGRAMA

v Reglamento Interior del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatdn y
Condiciones Generales de Trabajo del instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
Yucatdn.

Por su parte, el articulo 37 del actual Reglamento, indica que la Unidad del Servicio Profesional
Electoral estara adscrita a la Presidencia del Consejo, para el cumplimiento de las atribuciones
que la Ley Electoral y el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional le confieren, tendra
las obligaciones siguientes: I. Organizar la participacion de las diversas éreas del Instituto relativo
al Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional.. VIi. Las demas que le confiera la Ley
Electoral y la normatividad aplicable.

v Condiciones generales de trabajo del IEPAC P

El articulo 1 de las Condiciones de Trabajo indica que las disposiciones contenidas seran de ! ‘ .!’

aplicacién para los servidores publicos del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de "_ | f
Yucatan, a excepcion de aquellos que sean contratados de manera eventual, '
independientemente de los niveles y de las categorias que tengan, en los términos, condiciones

y requisitos de los supuestos establecidos en este manual. Siendo relevantes el contenido del
articulo 2 que indica que “LOS SUJETOS DEL MANUAL" son todas y todos los servidores publicos
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan; el articulo 5 que indica que el
sistema de pagos se conformaré por: |.- Percepciones ordinarias; Il.- Prestaciones; Y IIl.
Percepciones extraordinarias y el CAPITULO SEXTO- DE LAS PRESTACIONES que entre otros
menciona que las prestaciones son las percepciones adicionales que reciben los servidores
publicos en razén de su sueldo y del grupo jerarquico al que pertenezcan y que dichas
prestaciones podran ser modificadas de conformidad con el marco juridico aplicable y se
sujetarén en todo momento a la disponibilidad presupuestal y a las dispesiciones normativas que
establezcan las autoridades competentes en materia; asi como que los importes de estos
conceptos no forman parte integrante de percepcién ordinaria.

Finalmente se hace mencién del articulo 18 de dichas Condiciones, que indica que el Instituto,
con la participacién de sus areas centrales, presupuestaréd los impuestos locales que
correspondan, por las remuneraciones y prestaciones que cubra y otorgue a su personal. en los
términos de la legislacion aplicable; y que el pago de sueldos y prestaciones se efectuara de
conformidad a las previsiones realizadas en el presupuesto.

v Diversa normativa relevante:
o Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de
Yucatdn.
e Politicas de Género y no Discriminacidn. IEPAC
e Programa de Incentivos del OPLE Yucatdn.

230 3550¢ contactoiepac.!
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Vi Principios, criterios y politicas aplicables

El articulo 439 del Estatuto sefala que el otorgamiento de incentivos estara supeditado al

presupuesto disponible y se basara en los principios de méritos y de igualdad de oportunidades.

A su vez el articulo 7 de los Lineamientos aplicables para el Otorgamiento de Incentivos senala

que las politicas vy criterios que rigen los procedimientos para otorgar incentivos son los
siguientes:

I.  Podra ser elegible para el otorgamiento de cada tipo de incentivos el personal del Servicio
que haya sido evaluado en el ejercicio valorable bajo los criterios establecidos en los
presentes lineamientos y en el programa de incentivos que elabore y apruebe cada uno
de los OPLE;

Il. La determinacidn del monto, tipo y cantidad de incentivos estardn supeditados a la
disponibilidad presupuestal de cada OPLE en el ejercicio de otorgamiento;

Ill. Las retribuciones con caracter de incentivo que reciba el personal del Servicio por un
ejercicio valorado no podran ser superiores al equivalente a dos veces su sueldo mensual
bruto, conforme al tabulador del OPLE respectivo;

IV. No se otorgard incentivo al personal del Servicio que sea sancionado, en términos del
artfculo 474 del Estatuto, con una falta calificada como grave o muy grave durante el
ejercicio valorable;

V. Tratandose del personal del Servicio sujeto a un procedimiento laboral sancionador o \
administrativo durante el ejercicio valorable, la entrega del incentivo estara condicionada |
a que la resolucion definitiva sea absolutoria o que la falta no sea calificada como grave (ﬁ
0 muy grave; #

VI. No se otorgara incentivo al personal del Servicio que repruebe alguno de los periodos
académicos o modulos del programa de formacion o, en su caso, las actividades de
capacitacion obligatorias durante el ejercicio valorado;

VIl. De acuerdo con la previsidn presupuestal, el Organo Superior de Direccion, a propuesta
del Organo de Enlace y previo conocimiento de la Comisién de Seguimiento, aprobara
tanto la entrega de incentivos correspondientes a un ejercicio valorable, como la que
derive, en su caso, de la reposicion en la evaluacion del desempefio o de resolucion
absolutoria.

VIIl. La transparencia y la méaxima publicidad orientaran los procedimientos para el
otorgamiento de incentivos; y

IX. Los incentivos seran independientes de las promociones en rango, asi como de las
remuneraciones correspondientes al cargo o puesto que ocupe el personal del Servicio
de cada OPLE.

VIl.  Actividades realizadas para el otorgamiento de incentivos

1. En el primer trimestre de dos mil veinticuatro el dérgano de enlace para el Servicio
Profesional Electoral Nacional (SPEN) del Instituto, comunico a la DESPEN el monto
disponible para otorgamiento de incentivos 2024, en los términos confirmados por la
Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, lo anterior, en apego a los
Lineamientos.

Posteriormente fue necesaria la confirmacién del beneficio econémico aparejado a los
incentivos por rendimiento y por actividades académicas dictaminados, debido a varios
ajustes econdmicos extraordinarios por razones del proceso electoral ordinario vy
extraordinario, lo que se realizd en fecha ocho de noviembre de dos mil veinticuatro, con
apoyo de la Direccion Ejecutiva de Administracion del IEPAC.

A Manzana 14 Cludad Industrial C.P. 97288, !
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2. En fecha veintiocho de junio de dos mil veinticuatro, el personal SPEN recibié el
MEMORANDO USPE_038/2024, por medio del cual se CONVOCO a colaborar en la
identificacion de personas candidatas a recepcién de INCENTIVOS. Derivada de lo anterior
se recibieron algunos documentos comprobatorios en la oficina del drgano de enlace en
el término previsto, los que permitieron conocer que existian bases para la entrega de
INCENTIVO POR ACTIVIDADES ACADEMICAS, ademas de identificar a quienes serian
aspirantes a INCENTIVO POR RENDIMIENTQ.

3. La identificacién de posibles aspirantes al otorgamiento de INCENTIVOS permitio la
construccién de pre- praoyectos de dictamen de otorgamiento, los que fueron hechos de
conacimiento de la CPSSPEN del OPLE en correo de fecha veinte de septiembre de dos
mil veinticuatro; ademéas presentados en modalidad pre proyecto en sesién de la
CPSSPEN en fecha veinticuatro de septiembre de dos mil veinticuatro. Lo anterior, sin
perjuicio de que los resultados revisados con la DESPEN fueron confirmados a la nueva
integracién de la CPSSPEN, con ajustes aplicados, en sesion de fecha veintiuno de
octubre de dos mil veinticuatra.

4, El veintitrés de septiembre de dos mil veinticuatro se recibieron en la DESPEN,
especificamente en la Direccidén de Planeacién SPEN (DPL-SPEN) y en la Subdireccién de
Titularidad, Promociones e Incentivos SPEN (STPI SPEN), tres dictdmenes preliminares
para el otorgamiento del incentivo por rendimiento y un dictamen preliminar para el
otorgamiento del incentivo por actividades académicas correspondientes al ejercicio
valorado 2023, a personal del Servicio adscrito al IEPAC; mismos dictdmenes que fueron
acompafiados de las evidencias documentales que les dan soporte. Ademas, se indicéd
que no fue presentado proyecto de aspirante a INCENTIVO por obtencién de grados
académicos, por colaboracién en el OPLE en la imparticién de asesorfas; ni por méritos
institucionales extraordinarios; por no colmarse los supuestos respectivos en esta
edicidn, los que quedarfan desiertos.

5. Personal de la STPI SPEN, procedid a hacer la revision de la informacién proporcionada‘\\ﬁ_
generando diversas observaciones y recomendaciones, mismas que fueron comunicadas '\"r\
en su oportunidad via TEAMS a la autoridad del Organismo Publico Local Electoral (OPLE) \
que funge como Organo de Enlace. Posteriormente, tuvieron lugar diversas \ |
comunicaciones y rondas de revisiones. \ |

6. Elonce de noviembre de dos mil veinticuatro, la STPI SPEN informé via correo electrénico
gue después de revisar el calculo del incentivo por Rendimiento y de Actividades
Académicas del gjercicio 2023, asi como los dictdmenes correspondientes no existian
observaciones, propiciando la continuidad de la ruta, incluyendo evidencia que
compruebe el no otorgamiento de INCENTIVO por obtencién de grados académicos, por
colaboracidn en el OPLE en la imparticién de asesorias; ni por méritos institucionales
extraordinarios; por no colmarse los supuestos respectivos.

7. El once de noviembre de dos mil veinticuatro, el 6rgano de enlace por medio de correo
electrénico dio vista a la nueva integracién de la CPSSPEN de la Ultima versidn que serfa
turnada a la DESPEN por via del érgano de enlace y por SIVOPLE en espera del siguiente
paso de la ruta de aprobacidn. Se refrendé que no fue presentado proyecto de aspirante
a INCENTIVO por obtencién de grados académicos, por colaboracién en el OPLE en la
imparticién de asesorias; ni por méritos institucionales extraordinarios; por no colmarse
los supuestos respectivos en esta edicion, los que quedarian desiertos. Se elabord un
insumo con las evidencias de CONVOCATORIA para identificacién de los incentivos y la
falta de presentacién de insumos que llevaron a considerar desiertos otros tipos de
incentivos. Estos resultados, asi como la confirmacién del envio final de dictdmenes a la

Calle 21# 418 x 22 y 22A Manzana 14 Ciudad Industrial C.P. 97288, Mérida, Yucatan, México @
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DESPEN serian refrendados en la primera sesién de la integracion de la CPSSPEN fecha
veintiuno de octubre de dos mil veinticuatro.

8. El veinte de noviembre de dos mil veinticuatro mediante correo electrénico, el OPLE
remitié a la DESPEN tres dictdmenes finales para el otorgamiento del incentivo por
rendimiento y un dictamen final para el otorgamiento del incentivo por actividades
académicas correspondientes al ejercicio 2023, debidamente firmados, habiendo
refrendado con la evidencias correspondientes, que los INCENTIVOS por obtencion de
grados académicos, por colaboracién en el OPLE en la imparticién de asesorias; ni por
méritos institucionales extraordinarios; por no colmarse los supuestos respectivos en
esta edicidn, quedarian desiertos.

9. Por medio del OFICIO No. INE/ED/DESPEN/1795/2024, de fecha veinticinco de noviembre
de dos mil veinticuatro, con fundamento en el articulo 42, numeral 1, inciso s) del
Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral y en el articulo 12, inciso e) de los
Lineamientos para el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el Sistema de los Organismo Publicos Locales Electorales
(Lineamientos), aprobados por la Junta General Ejecutiva el diecinueve de marzo del dos
mil veintiuno mediante Acuerdo INE/JGE53/2021, la DESPEN otorgd el visto buena a la
versién final de tres dictamenes para el otorgamiento del incentivo por rendimiento y un

dictamen para el otorgamiento del incentivo por actividades académicas, a efectuaren
2024, correspondiente al ejercicio valorado 2023 (mismos gue se adjuntan al presente j \
oficio, en versién PDF), del personal del Servicio, que a continuacion se enlista (se copia) /
; - TPOBIDE | prrRiBUCIONES YIO
NUR. NOMBRE |:c0%mvﬁq£1 BENEFICIOS
-5 7,000.00
1. . M'”“'ms'"ﬂ | Rendimienta -Dos‘dl?::t:e r::;:éam
-5 7,000.00
2. ‘Valeria Abigail Chiang Zepeda Rendimiento {monto neto)
4 | -Dos dias de descanso
-5 7,000.00
3. Roberto Carlos Duran Quintai Rendimianto {monto neto)
| __ -Dos dias ge descanso
g -54.000.00
4, Gregona Martinez Gémez Aptividades {monto neto)
g 9 Sepenic -Un dia de descanso

10. En fecha veintiocho de noviembre de dos mil veinticuatro el érgano de enlace mediante
correo electrénico, hizo de conocimiento a las personas integrantes de la CPSSPEN el
oficio indicado en el punto anterior, comunicando el VISTO BUENO otorgado por la
DESPEN a los proyectos de OTORGAMIENTO DE INCENTIVO 2024 digitalizados con
observaciones finales aplicadas, siendo que esta Ultima versién turnada a la DESPEN por
via del érgano de enlace y por SIVOPLE en espera del siguiente paso de la ruta de
aprobacidn. Lo anterior, en seguimiento de la ruta que se habia realizado en los meses
antecedieron y términos del articulo 14 de los Lineamientos aplicables, dispositivo que
indica "Correspondera a la Comisién de Seguimiento lo siguiente: ..c) Conocer los
dictdmenes para el otorgamiento de incentivos que le presente el Organo de Enlace”.
Ademas, se informd que se someteria lo propio para la aprobacién del Organo Superior de
Direccién en términos del oficio y de los Lineamientos aplicables, que en el inciso c) del
articulo 13 senalan que correspondera al Organo Superior de Direccién: “..c) Conocer y.
en su caso, aprobar el o los dictamenes sobre el otorgamiento de incentivos al personal
del Servicio del OPLE, en los términos del articulo 7, fraccién VII, de los presentes
lineamientos..”

11. Por medio de MEMORANDO USPE.M_047.2024, el érgano de enlace hizo de conocimiento
a la Presidencia y Secretaria del OPLE con conocimiento de Consejeras y Consejeros asi
como de la Direccion Juridica los proyectos de dictamen respectivos, los que se

4 Manzana 14 Cludad Industrial C.P. 97288 N
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12.

13.

circularon via electrénica por medio del correo de fecha veintiocho de noviembre de dos
mil veinticuatro. Lo indicado, dada la atribucién que indica el articulo 37 del Reglamento
Interno de este Instituto, asi como la considerando la competencia sefalada para la
oficina del érgano de enlace en los incisos h) y g) del articulo 15 de los LINEAMIENTOS,
que indica: “Corresponder al Organo de Enlace lo siguiente: ..g) Elaborar los dictamenes
para el otorgamiento de incentivos, que deberan contar con el visto bueno de la DESPEN.
h) Coadyuvar en la coordinacién de las acciones que correspondan para el adecuado
otorgamiento de incentivos”. Se senalé que la finalidad era impulsar la pronta
presentacidn ante el Consejo General de los dictdmenes para aprobacidn en términos del
inciso c) del articulo 13 de los LINEAMIENTQS, toda vez que los dictdmenes elaborados ya
cuentan con la validacién de la DESPEN, conforme consta en el OFICIO No.
INE/ED/DESPEN/1795/2024, que se acompaind a la versién final de tres dictdmenes para
el otorgamiento del incentivo por rendimiento y un dictamen para el otorgamiento del
incentivo por actividades académicas a efectuar en 2024, correspaondiente al ejercicio
valorado en 2023.

Conocidos cada uno de los Dictémenes, el Organo Superior de Direccién advirtié que, en
concordancia con el visto bueno otorgado por la DESPEN a través de la Direccién de
Planeacién SPEN, estos cumplen con lo previsto en los Lineamientos y el Programa de
Incentivos aprobado por este Consejo General, resultando procedente su aprobacién
definitiva y la entrega de los incentivos correspondientes al ejercicio valorado 2023, de
confarmidad con los articulos 7 fraccién VIl y 13 inciso ¢) de los referidos Lineamientos.

En consecuencia, en fecha 12 de Diciembre de 2024 el Consejo General de este
Organismo Auténomo, tiene a bien emitir el ACUERDO C.G/157/2024, aprobando
dictdmenes para el otorgamiento de incentivos 2024 correspondiente al ejercicio
valorado 2023, a las personas funcionarias del Servicio Profesional Electoral Nacional
adscritas a este Instituto, siendo estos los que aparecen en la tabla inserta en puntos
anteriores; aprobando la entrega de incentivos correspondientes al ejercicio valorado
2023, a las personas funcionarias del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema
OPLE como sigue:

' Mario Alej‘andro Canché Domenzain | Rediiento .

- :

2. Valeria Abigail Chiang Zepeda Rendimiento

3. Roberto Carlos Duran Quintal Rendimiento

4. Gregoria Martinez Gomez Actividades académicas

VIIl.  Notificacién y, verificacién otorgamiento de incentivos.

Colmando la instruccién recibida en el ACUERDQO CG/157/2024 (sic) y con base en la
normativa aplicable, la Titular de la Unidad de Servicio Profesional Electoral de este
Instituto procedid a naotificar a las personas funcionarias del Servicio Profesional Electoral
Nacional adscritas a este Instituto con copia del acuerdo, que resultaron acreedoras de
incentivos del ejercicio valorado 2023; lo anterior via electrénica a través del correo
electrénico acompanado del memorando USPE/USPE/M_048/2024 y de manera
personal en oficina de la USPE generando el acuse respectivo, mismos que se insertan
para constancia, sin omitir mencionar que se hizo de conocimiento el monto de la
RETRIBUCION y de los BENEFICIOS obtenidos asf la via para corroborar su obtencién con
apoyo de la DEA. Se anexa evidencia a continuacion:

Calle 214 418 x 22 v 22A Manzana 14 Ciudad Industrial C.P. 97288, Mérida, Yucatan, México @
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!.ﬁ " :.mgu.-w.nn-..w- s bbb sl ..._.;.,.-E‘:‘: o
: Evidencia ACUSE NOTIFICACION
. ¥
[S 2
Evidencia MEMORANDUM recibido

2. Habiendo instruido el Consejo General a la DEA de este Instituto para efecto de que en el
ambito de su competencia cumpla el Acuerdo respectivo, se generaron las siguientes
evidencias de otorgamiento del estimulo econémico (remuneracion); que se insertan

aplicando proteccién de datos personales: ('\ 3\
\ I'
HEW™ \
BBVA .._‘...I_._‘. : : ._.r_ - R— ]
L o
a2l
JREE——— e T,
[P S
e =]
g =]
Evidencia 3 depdsitos Evidencia 1depésito

3. Se impulsa la ruta para rendir INFORME DE ACTIVIDADES DE OTORGAMIENTO DE
INCENTIVOS conforme a la norma aplicable, mismo que se rinde & través de este escrito,
habiendo circulado el PROYECTO con la convocatoria respectiva para la autorizacion
respectiva ante la CPSSPEN, que se nutre con la narrativa del proceso y de la evidencia

de haber otorgado la RETRIBUCION ECONOMICA que corresponde al personal
beneficiado.

4. Una vez concluidos los pasos normativos aplicables, el presente proyecto de INFORME
DE OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS sera presentado al Consejo General del IEPAC.

24 Manzana 14 Cludad Industrial C.P. 97288
@30 3550 contactolispac.mx | % [P
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IX. Conclusiones.

El otorgamiento de incentivos en 2024 requirié la construccién de los proyectos de
dictdmenes ademas de la confirmacién de los montas que corresponden al beneficio econémico
por parte del OPLE, siendo que todas las personas acreedoras a incentivos del periodo evaluable
fueron debidamente identificadas y se corroboraron diversos aspectos normativos de
elegibilidad. Ademés, se corroboré la procedencia con apoyo de la DESPEN conformando cada
expediente con su correspondiente DICTAMEN (por persona) y anexos comprobatorios. Los
dictamenes recibieron fueron revisados, visados, conocidos y aprobados segun la competencia
que indica la normativa aplicable. Hecho lo anterior, las personas beneficiadas fueron notificadas
y recibieron los montos prescritos para cada tipo de INCENTIVO autorizado. Posteriormente la
oficina del érgano de enlace acopid las evidencias de transferencia de depdsito de los diversos
montos que comprueban la recepcién de las remuneraciones econdmicas a los que se refiere el
ACUERDO C.G/157/2024 y la normativa aplicable, cuyas iméagenes se organizaron y situaron en
el contenido de este INFORME. Asimismo, se gestioné la rendicién de este INFORME DE
ACTIVIDADES que se presentard ante la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional del IEPAC para la autorizacién respectiva.

a )

il
Elsy Narfa Zapata Truijillo
Titular de la Unidad del Servicio Profesional Electoral
del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Yucatan
Secretaria Técnica de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Organo de enlace SPEN- OPLE YUCATAN

Calle 21# 418 x 22 y 22A Manzana 14 Cludad Industrial C.P. 97288, Mérida, Yucatan, México @
Tel: (999} 930 35 50 Email: contacto@lepac.mx % B
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INFORME DE COMISION

La Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional (CPSSPEN) fue creada mediante sesion extraordinaria del 13 de octubre
de 2017 mediante el Acuerdo C.G.164/2017, el cual fue aprobado en Sesién del
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan
en el cual se modifico la integracién de varias Comisiones, asi como la creacion
de nuevas Comisiones, una de aquellas la presente.

La Comision fue integrada por primera ocasién conforme al ya enunciado
Acuerdo aprobado por el Consejo General el 13 de octubre de 2017, que establecio
que la Secretaria Técnica quedaria a cargo de la persona Titular de la Unidad del
Servicio Profesional Electoral, iniciando bajo la presidencia de la Mtra. DELTA
ALEJANDRA PACHECO PUENTE, entonces Consejera Electoral.

Posteriormente de conformidad con el Acuerdo C.G. 026/2020 del Consejo
General del Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana de Yucatén la
presidencia de la Comision fue ocupada por la Mtra. ALICIA DEL PILAR LUGO
MEDINA bajo una nueva integracién, permaneciendo con dicho caracter de
conformidad con el Acuerdo C.G. 124/2024 del Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacion de fecha 14 de octubre 2024, con la integracion actual
que se relatara en el cuerpo de este informe de actividades.

En el presente documento se encuentran las obligaciones y atribuciones de la
Comisidn antes senalada, la relacién de las sesiones y actividades celebradas
durante el periodo de enero a diciembre de 2024.
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El conjunto de disposiciones legales, dentro de las cuales desarrolla sus funciones
la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional, se relacionan a continuacion, haciendo la mencién del numeral preciso
aplicable.

a) Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: Articulo 41, Base V,
Apartado D;

b) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales: Articulos 30,
numeral 3, 98, numerales 1y 2; 104, numeral 1, incisos a) y r); y 201, 202, 203, 204,
205;

c) Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa (reformado): Articulo 17, 19, 473 fraccién ||

d) Constitucién Politica del Estado de Yucatén: Articulo 16, Apartado E y 75 Bis
parrafo octavo;

e) Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Yucatan:
Articulos 104 péarrafo segundo, 108 parrafo segundo, 127;

f) Reglamento Interior del instituto Electoral y de Participacion Ciudadana.

g) Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

h) Acuerdo C.G.164/2017 del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan, aprobado en sesién extraordinaria del 13 de
octubre de 2017: Segundo y Quinto.

i) Acuerdo C.G. 026/2020 del dia 20 de octubre 2020 por el cual en Sesion
Extraordinaria del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién
Ciudadana de Yucatan, se aprob6 por mayoria de votos la integracién actual de
la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral.

i) Acuerdo C.G. 124/2024 del dia 14 de octubre 2024 por el cual en Sesidon
Extraordinaria del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan, se aprobd por mayoria de votos la integracién actual de
la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral.
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lIl. OBLIGACIONES Y FUNCIONES

De conformidad con el Articulo 10 del Reglamento para el Funcionamiento de las
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan, las comisiones tendran de manera enunciativa, mas no

limitativa, obligaciones y atribuciones. En el caso de la Comisién Permanente de

Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional sus funciones son las
siguientes:

Funciones de la Comision.

1. Vigilar que el Organo de Enlace del instituto cumpla lo dispuesto por el Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional.

2. Revisar los informes que deben remitirse al Instituto Nacional Electoral respecto
del funcionamiento del Servicio Profesional Electoral Nacional desarrollado en el
Instituto.

3. Proponer al Consejo General los acuerdos, lineamientos y deméas normatividad
necesaria para el funcionamiento del Servicio Profesional Electoral Nacional, de
conformidad con el Estatuto Nacional del Servicio Profesional Electoral y del
Personal de la Rama Administrativa.

4. Coadyuvar con el Instituto Nacional Electoral en el seguimiento a la
implementacidén de los procedimientos del Servicio Profesional Electoral Nacional.

5. Supervisar las actividades encomendadas al Organo de Enlace.

6. Fijar sus procedimientos y normas de trabajo, y

7. Las demas que les confiera la normatividad aplicable en la materia y el Consejo
General
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Considerando que el informe hace referencia a la labor realizada por dos
integraciones diversas de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral, se hace referencia a la primera para referencia vy
antecedente, misma que de conformidad con el Acuerdo C.G. 026/2020 del
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan,
de fecha 20 de octubre de 2020, se aprobé el Acuerdo, era la siguiente: A

Mtra. Alicia del Pilar Lugo Medina -Consejera Electoral- Presidenta

“Mtra. Delta Alejandra Pacheco Puente - Consejera Electoral- Integrante 3

Lic. Jorge Antonio Vallejo Buenfil- Consejero Electoral -Integrante \%)

Mtra. Elsy Maria Zapata Trujillo - Titular de la Unidad del Servicio
Profesional Electoral - Secretaria Técnica

La actual integracion de la presente Comisidon Permanente de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral conforme al Acuerdo C.G. 124/2024 del Consejo
General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, de fecha
14 de octubre 2024, es la siguiente:

52

Mtra. Alicia del Pilar
Lugo Medina

Abog. Emma Janice
Pérez Valle

Consejera Electoral e
integrante de la
Comision

Consejera Electoral y
Presidenta de la
Comision

Mtro. Alberto Rivas

Mendoza Mtra. Elsy Maria

Zapata Trujillo
Consejero Electoral e
integrante de la
Comision

Secretaria Técnica
de la Comision
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En el ejercicio de sus funciones la Comisiéon Permanente de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional durante el afo 2024 efectud las sesiones
que se relacionan a continuacion.

Tabla 1. Relacion de sesiones de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional

realizadas en el periodo que se informa.

No. FECHA
1 TMDEENERO *
DE 2024

SALA DE JUNTAS
PREVIAS 3.
[EPAC/HIBRIDO

Convocada para “
las 12:00 horas S

TEMAS A TRATAR

Lista de asistencia y certificacion del
guoérum legal.

Declaracion de existir el quérum legal
para celebrarse la sesién

Declaracion de estar debidamente

instalada la sesion.

Lectura del orden del dia.

Presentacién y aprobacién, en su caso,
del Proyecto de Acta de la Sesidn de la
Comisién Permanente de Seguimiento al
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL de fecha 24 de noviembre de
2023.

Presentacion para conocimiento de la
plantilla actualizada de personal SPEN y
perspectivas de incorporacion
pendientes y bienvenida a la nueva
persona integrante por parte de la
Comision.

Presentacion y aprobacion, en su caso,
del Proyecto de Informe Anual de la
Comision Permanente de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional
2023.

Presentacion que realiza la secretaria
técnica de la Comisién Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional como drgano de
enlace para los asuntos del Servicio
Profesional Electoral Nacional, sobre los
trabajos de coadyuvancia con el
Instituto Nacional Electoral durante
noviembre y diciembre 2023.

Asuntos generales.

LISTA DE ASISTENTES

Integrantes de la Comision

1. Mtra. Alicia Del Pilar Lugo

Medina. Consejera \

Electoral N
Presidenta % i
I‘/ \

2. Lic. Jorge Antonio Vallejo SN
Buenfil. Consejero .
Electoral Integrante \

3. Mtra. Delta Alejandra \
Pacheco Puente.

Consejera Electoral e
Integrante.

4. Mtra. Elsy Maria Zapata

Trujillo. Secretaria Técnica

Personas asistentes invitadas

Se hizo constar la presencia
del miembro del Servicio
Profesional Electoral Nacional
C. IRVING FRANCISCO PECH
NAH, que ocupd el cargo de
Asistencia técnica (Técnico) de
Educacion Civica. Asimismo,
se hizo constar que estuvieron

como invitados las vy los
asesores de Consejeria
integrante  presentes para

auxiliar el desarrollo de esta
sesioén y el companiero Patricio
Marentes Aguilar del area de
Presidencia. Mas tarde, la
asistencia de Ila Consejera
Electoral Mtra. Maria del Mar
Trejo Pérez que de manera
virtual se incorporé a la sesidn.
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2 11 DEMARZO
DE 2024

SALA VIRTUAL

Convocada para
las 12:00 horas

10. Declaracién de haberse agotado los

1.

puntos del orden del dfa.
Clausura de la sesidn.

Lista de asistencia y certificacion del
quérum legal.

Declaracion de existir el quérum legal
para celebrarse la sesion

Declaracion de estar debidamente
instalada la sesion.

Lectura del orden del dia.

Presentacidn y aprobacidn, en su caso,
del Proyecto de Acta de la Sesién de la
Comisidn Permanente de Seguimiento al
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL de fecha 11 de enero de 2024.
Entrega de reconocimiento por haber
obtenido el Incentivo por excelencia en
el desempero (trianual) a la MSPEN
EMMA JANICE PEREZ VALLE.
Presentacién y autorizacién, en su caso,
del Proyecto de Informe de las
actividades realizadas para el
otorgamiento de los Incentivos,
correspondientes al ejercicio 2022, a
miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional, del Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana de
Yucatan.

Revision para conocimiento de los
proyectos de Dictamen Individual para
otorgamiento de la TITULARIDAD a las
personas listadas como candidatas con
base en el Programa del OPLE; y ad
cautelam del anteproyecto de acuerdo
respectivo, hacia el impulso de
cumplimiento establecido en el articulo
28 de los Lineamientos para el
otorgamiento de la Titularidad y de la
Promocién en rango en el nivel del cargo
y puesto que ocupe, al personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional
en el Sistema de los Organismos
Publicos Locales Electorales.
Presentacién que realiza la Secretaria
Técnica de la Comisién Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional como 6rgano de
enlace para los asuntos del Servicio
Profesional Electoral Nacional, sobre los
trabajos de coadyuvancia con el

Integrantes de la Comisién

1. Mtra. Alicia Del Pilar Lugo
Medina. Consejera
Electoral

Presidenta

2. Lic. Jorge Antonio Vallejo
Buenfil. Consejero
Electoral Integrante

3. Mtra. Delta Alejandra
Pacheco Puente.
Consejera Electoral e
Integrante.

Mtra. Elsy Maria Zapata
Trujillo. Secretaria Técnica

Personas asistentes invitadas

Se hizo constar la presencia de
la Abogada Emma Janice Pérez
Valle, que ocupd el cargo de
Coordinacién de Participacion
Ciudadana quien fue invitada
con relacién al punto é del orden
del dia.

/\
b




3 24 DE
SEPTIEMBRE
DE 2024

SALA DE JUNTAS
PREVIAS
IEPAC/HIBRIDO

Convocada
para las
11:00 horas

LT

10.

1.

12.

L

1.

12

Instituto Nacional Electoral durante
enero y febrero.

Asuntos Generales

Declaracién de haberse agotado los
puntos del orden del dia.

Clausura de la sesidn.

Lista de asistencia y certificacion del
quorum legal.

Declaracion de existir el quérum legal
para celebrarse la sesién

Declaracion de estar debidamente
instalada la sesion.

Lectura del orden del dfa.

Presentacidon y aprobacién, en su caso,
del Proyecto de Acta de la Sesién de la
Comisién Permanente de Seguimiento al
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL de fecha 11 de marzo de
2024,

Presentacién que realiza la Secretaria
Técnica de la Comisién Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional como o6rgano de
enlace para los asuntos del Servicio
Profesional Electoral Nacional, sobre los
trabajos de coadyuvancia con el
Instituto Nacional Electoral de marzo a

agosto 2024,
Presentacién de  proyectos de
INCENTIVOS ajustados para

conocimiento e impulso de visto bueno
de la DESPEN considerando el inciso c)
del articulo 14 de los Lineamientos para
el otorgamiento de incentivos al
personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el Sistema de los
Organismos Publicos Locales
Electorales.

Presentacion del Estatus de ocupacion
SPEN en el OPLE a 24 de septiembre
2024,

Asuntos generales.

Declaracion de receso para la
elaboracion del Proyecto de acta de la
presente sesion.

Reanudacion de la sesidn.

Lectura y aprobacién, en su caso, del
Proyecto de Acta de |la presente Sesién
de la Comisién Permanente de

INFORME DE COMISION

Integrantes de la Comisién

1:

Mtra. Alicia Del Pilar Lugo
Medina. Consejera
Electoral
Presidenta
Lic. Jorge Antonio Vallejo
Buenfil. Consejero
Electoral Integrante i
Mtra. Delta Alejandra
Pacheco Puente.
Consejera Electoral e
Integrante. \ Al
Mtra. Elsy Maria Zapata \
Trujillo. Secretaria Técnica \ )

Personas asistentes invitadas

Se hizo constar la presencia la
Consejera Electoral Mtra. Maria
del Mar Trejo Pérez que de
manera virtual se incorporé a la
sesion; asimismo del Titular de la
Unidad de Apoyo a Presidencia

de manera virtual del

Mtro.

Carlos Dzib Pech; la presencia
de Yedid Diaz Coral del &rea de
consejeria y de Carlos Alberto
Géamez Sanchez del area de

Consejeria;

asi como de la

companera Mariana Medina del

area de

Comunicacion;

finalmente del personal de la
Unidad (USPE) Aida albornoz
Céaceres y Karla Aracelly Canché
Munoz.




4.

21DE
OCTUBRE DE
2024

SALA DE SESIONES
Convocada
para las
10:00 horas

18

14.

Seguimiento al SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL.

Declaracion de haberse agotado los
puntos del orden del dia.

Clausura de la sesion.

Lista de asistencia y certificacion del
quorum legal.

Declaracion de existir el quérum legal
para celebrarse la sesion

Declaracion de estar debidamente
instalada la sesion.

Lectura del orden del dia.

Instalacion de la CPSSPEN bajo su nueva
integracién, conforme a la aprobada
mediante el Acuerdo CG/124/2024 del
dia 14 de octubre 2024,

Presentacidn de  solicitudes de
designacién de encargo de despacho de
dos personas titulares de area SPEN,
habiendo sido instruido el érgano de
enlace para propiciar la gestion de
remision a la DESPEN a fin de gque se
lleve a cabo la verificacidon de la
viabilidad normativa de las propuestas.

Declaracion de haberse agotado los
puntos del orden del dia.

Clausura de la sesion.

INFORME DE COMISION

Integrantes de la Comisién

1. Mtra. Alicia Del Pilar Lugo
Medina. Consejera
Electoral. Presidenta.

2. Mtro. Alberto Rivas

Mendoza. Consejero

Electoral e Integrante

3. Abog. Emma Janice Pérez
Valle. Consejera Electoral e
Integrante.

4. Mtra. Elsy Maria Zapata
Trujillo. Secretaria Técnica

Personas asistentes invitadas

Se hizo constar la presencia de
la Consejera Electoral Mtra.
Ariana Couoh QOsorio, asi como
personal del area de
consejeria: Leydi carolina Solis
Flores; Carlos Gamez; Rubi Ha-
azadi Méndez Bolio; Yedid Diaz
Corral; Karla Suarez. Ademas
de la companera Dulce Viviana
Séanchez Paz Titular del 4rea de
Comunicacion y personal de la
Unidad (USPE) Aida albornoz
Céceres vy Karla Aracelly
Canché Munoz.
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VL. APROBACION DEL INFORME
ANUAL DE ACTIVIDADES 2024

Este Informe de actividades correspondiente al periodo enero-diciembre de 2024
es aprobado en Sesién celebrada el dia 17 de enero de 2025 por unanimidad de
votos de la y los Consejeros Electorales integrantes de esta Comision, para cuyos
efectos firman al margen y al calce de todas las hojas que conforman el presente

Dok
ABOG. EMMA JANICE TREME.

CONSEJERA ELECTORAL

CELA SORCIAN INTEGRA ‘r»g DE LA COMISION
// ST
.'\.
./ ;J.'
MTRO. ALBERTO RIVAS MENDOZA MTRA. ELSY MARIA ZAPATA TRUJILLO
SONSEDRG EUEETORAL TITULAR DE :. :N‘lrnznA ll:-!EL SERVICIO
INTEGRANTE DE LA COMISION i

SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION




