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ACTA DE DERIVADA DE LA SESION DE CARACTER URGENTE DE LA COMISION DE
PARIDAD DE GENERO E IGUALDAD DE LOS DERECHOS POLITICOS-ELECTORALES
DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE YUCATAN, DE
FECHA 27 DE FEBRERO DEL 2024.

En la ciudad de Mérida, Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las diez horas
con nueve minutos, del dia martes veintisiete de febrero del afio dos mil veinticuatro
y, a la que se convoco debidamente, y fue desarrollada en modalidad en linea para lo cual
se adjunté el enlace siguiente: https://meet.google.com/hpp-pkxz-xtx

En el uso de la voz, la Presidenta de la Comisién, Maestra Delta Alejandra Pacheco

Puente, manifesté que en atencién a la convocatoria realizada en tiempo y forma y con

fundamento en la fraccidn V1 del articulo 12, del Reglamento para el Funcionamiento de las

Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de

Yucatan, declar6 que, siendo 10:09 horas, del martes veintisiete de febrero del afio dos b

mil veinticuatro, se dio inicio a la sesion. / L
¢/

Seguidamente la Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente, i‘\f,
de conformidad con lo establecido en el articulo 14 fraccion VIII, del Reglamento para el .
funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral vy L
Participacion Ciudadana de Yucatan, cedio el uso de la palabra a la Secretaria Técnica de
fa Comision, Maestra Claudia Morales Manrique para que proceda a realizar el pase de \
lista correspondiente, encontrandose presentes las siguientes personas: Mtra. Delta S‘;\
Alejandra Pacheco Puente, Consejera Electoral y Presidenta de esta Comision; y de \“\\
manera virtual Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez, Consejera Electoral e Integrante de esta A
Comision; y el Mtro. Roberto Ruz Sahrur, Consejeroc Electoral e Integrante de esta
Comisién y Mtra. Claudia Nidelvia Morales Manrique, Titular de la Unidad de Igualdad
de Género y No Discriminacion y Secretaria Técnica de esta Comision. ‘

=
Los tres primeros con derecho a voz y voto y la Secretaria Técnica solo con derecho a voz,
esto con fundamento en el articulo 7 del Reglamento para el Funcionamiento de las
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
Yucatan.

Representante Propietario del Partido Accién Nacional; Ciudadano lsmael Magafia Mata, :

Asimismo, se hizo constar la presencia de la Consejera Electoral Alicia del Pilar Lugo {"’” ‘\\
Medina y del Consejero Electoral Alberto Rivas Mendoza. ‘«,\
Asi como de los Representantes de partido: Ciudadano Jorge Antonio Ortega Cruz, \\:}
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Representante Suplente del Partldo | Revolucmnario | Instltucmnal Cludadana Ertcka

Guadalupe Moreno Martinez, Partido de la Revolucién Democratica; Ciudadano Pedro
Rodrigo Rosas Villacencio, Representante Propietario del Partido del Trabajo; Ciudadano
Guillermo Humberto Porras Quevedo, Representante Propietario del Partido de la
Revolucién Democratica, Ciudadana Francely de los Angeles Gémez Rivero,
Representante Suplente de Morena y el ciudadano Jorge Eduardo Castillo Gonzalez,
Representante Propietario dei Partido Nueva Alianza Yucatan.

Siguiendo con el uso de la voz la Secretaria Técnica de la Comisién, Maestra Claudia
Morales Manrique, con fundamento en lo sefialado en la fraccién V del articulo 14, y el
articulo 18, del Reglamento, certificé la existencia del quérum legal para la celebracién de
la sesion.

En consecuencia, la Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco
Puente, declard estar debidamente instalada la sesién, de conformidad con el articulo 26
del Reglamento.

Acto seguido, en atencién al cuarto punto, la Secretaria Técnica, Maestra Claudia
Morales Manrique, dio lectura al orden del dia, mismo que cuenta con los siguientes
puntos:

1. Lista de asistencia y certificacién del quorum legal;

2. Declaracién de existir el quérum legal para celebrarse la sesién;

3. Declaracién de estar debidamente instalada la sesion;

4. Lectura del orden del dia;

5. Presentacion del Analisis del cumplimiento del principio de Paridad de Género,
asi como de [as acciones afirmativas en el registro de Candidaturas [ndigenas, AN
Afromexicanas e Implementacion de acciones afirmativas a Grupos de Atencion "\“x

i

X,

Prioritaria en el registro a Diputaciones y Regidurias para el Proceso Electoral 2023- Y
2024 que rinde la Unidad de {gualdad de Género y No Discriminacion; ‘
6. Declaracion de haberse agotado los puntos del orden del dia;

7. Clausura de la sesidn.

Posteriormente, la Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente,
solicité a la Secretaria Técnica de la Comisién, se sirva a proceder con el siguiente punto
del orden del dia.

Seguidamente la Secretaria Técnica Maestra Claudia Nidelvia Morales Manrique sefiald
que habiéndose cumplido los cuatro primeros puntos del orden del dia procedié con el
punto quinto que consiste en Presentacion del Analisis del cumplimiento del principio
de Paridad de Género, asi como de las acciones afirmativas en el registro de
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Candldaturas Indlgenas Afromexlcanas e Implementacién de acciones aflrmatlvas a
Grupos de Atencidon Prioritaria en el registro a Diputaciones y Regidurias para el
Proceso Electoral 2023- 2024 que rinde la Unidad de Igualdad de Geénero y No
Discriminacién.

La Secretaria Técnica Maestra Claudia Nidelvia Morales Manrique, con fundamento en
el articulo 27 del Reglamento; solicité la dispensa de la lectura completa del documento
relacionado en el numeral 5 del orden del dia, en virtud de que el mismo fue debidamente
circulado a las y los integrantes de esta comision.

La Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente pregunta ala y
el integrante de la comision si existe alguna objecion con respecto a lo solicitado por la
secretaria en relacion a la dispensa de la lectura; no habiendo objeciones respecto a la
dispensa de la lectura, le solicito que haga una breve expaosicién del Analisis del
cumplimiento detl principio de Paridad de Género, asi como de las acciones afirmativas en
el registro de Candidaturas Indigenas, Afromexicanas e Implementacién de acciones
afirmativas a Grupos de Atencién Pricritaria a Diputaciones y Regidurias para el Proceso
Electoral 2023- 2024.

Secretaria Técnica, Maestra Claudia Morales Manrique: Gracias presidenta procedo a
dar la informacion y a compartir pantalla con la misma para el tema de cumplimiento se
plasma en este analisis con base al informe estadistico de las candidaturas a diputaciones
y regidurias conforme a lo sesionado en la totalidad de los consejos distritales y municipales
para el cumplimiento de los principios de paridad es decir hasta que los consejos distritales
y municipales validen y verifiquen los expedientes de la documentacién se puede tener un
panorama de cumplimiento en lo horizontal y en lo transversal. En ese sentido la direccion
ejecutiva de organizacion electoral brinda un informe estadistico con los datos relacionados
en los registros y con base a lo relacionado en dicho informe que genera la direccién -
ejecutiva de organizacién electoral se hace un andlisis de cumplimiento por parte de los
partidos politicos. En ese sentido se vacian los datos de forma muy general en el presente
informe para poder hacer el andlisis correspondiente y se utilizan ciertas estrategias para
poder presentarlo de forma lo mas clara posible explico, a grandes rasgos se utilizan ciertos
términos, les voy a explicar directamente para poder entender e interpretar la primera tabla
es referente a los registros de diputaciones respecto al tema de mayoria relativa todos los
partidos politicos postulan en 21 distrifos en ese sentido los primeros datos que marco acé
son el total de distritos en los cuales estan postulando la “t” se refiere a total la “M” a mujeres
la “H” hombres y "NB” no binarias y dentro de estas postulaciones los que pertenecen al
bloque de alta competitividad media y baja y a su vez el total de distrito que lo integran
cuantos hombres, cuantas mujeres, cuantas personas no binarias para cada uno de los
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bloques y en et tema de candldatura md:gena en Ia totahdad de candldaturas |nd|genas
cuantos hombres, Cuantas mujeres, Cuantas personas no binarias y respecto a las
candidaturas del grupo de atencion prioritaria. De igual forma la totalidad de candidaturas,
cuantas mujeres, cuantos hombres, no binarias en Baja competitividad o que no contaban
para la cuota podian repetir como comentdbamos, ciertos grupos que entraban en una
misma categoria entonces para facilidad respecto al tema de datos se conjuntaron todos
en este apartado y se ve lo que cuenta o los que son validos para fa cuota que minimo eran
cuatro.
Contemplando cada grupo en pluralidad y cuantos jovenes la J es jévenes adulto mayores
es AM discapacidades de DS diversidad sexual, I[P a pobreza eso para tener una totalidad
de postulaciones para diputaciones entre mayorias relativas y RP que da cuenta en este
sentido, porque para el cumplimiento relativo a diputaciones una vez que terminan los
consejos distritales, se pudo tener un panorama de lo que se requeriria en la cuestion de
RP. Entonces se hace este desglose ahora bien estos son los datos concretos pero para
mayor facilidad se explican en un simil de la tabla al cumplimiento en una siguiente tabla
mas explicativa y en estas segundas ya se toman referencia a las solicitudes de registro de
sus listas de candidaturas o representacidén proporcional esto con base a lo que sea
solicitado antes ante el Consejo General y respecto al PAN efectivamente cumple con
mayorfa de mujeres respecto a la cantidad de postulaciones de mayoria relativa que se
refiere a paridad MR paridad total hace una referencia de los de mayoria relativa junto con
los que representacion proporcional con base a la ley al articulo 214 fraccidn primera inciso
a) que establece que si se postula un hombre mayoritario de un género quien encabeza la
lista debe ser del género distinto, dando nosotros la salvedad como accién afirmativa en los
lineamientos, entonces si son mayoria mujeres pueden postular mujer sin problema en
paridad flexible. En ese sentid, de igual forma se establece el cumplimiento en cada uno de
tos bloques paridad en el blogue de alta en el bloque de media y en el bloque de baja y esta
primera tabla se enfoca exclusivamente al cumplimiento de Paridad en el bloque de alta en
el bloque de media y en el bloque de baja y esta primera tabla se enfoca exclusivamente al
cumplimiento de paridad en el tema de diputaciones, respecto al partido Accién Nacional
cumple con mayoria mujeres y su lista de RP la encabeza un hombre con un fotal de 3 de
4 y en paridad en el bloque de alta competitividad cumple pues, de igual forma con cuatro
tres que al ser un numero de impar puede variar al género en una diferencia minima
porcentual en el bloque de media cumple con cuatro mujeres y tres hombres y en el de baja
con tres hombres cuatro mujeres por parte del PRI cumple con mayoria de mujeres
postuladas en mayoria relativa. =
\%\\
Y su lista es encabezada por un hombre no obstante que toman en consideracién la ™,
postulacion de una mujer adicicnal en la totalidad de RP lo cual se da cuenta en el \\ \5\
documento y cumple. De igual forma en los tres bloques de competitividad con la diferencia RN
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minima porcentual y respecto al PRD cumple con paridad erX|bIe al postular 12 muleres y
9 hombres es decir postula una mujer adicional e incluso contemplando el tema de la
diferencia porcentual y adicionalmente su lista de RP es encabezada por mujer lo cual es
una accioén afirmativa adicional que implementa el partido en ese sentido y la cual se da
cuenta en el informe, cumple en el bloque de alta con cinco mujeres y dos hombres
considerando la paridad flexible y en el bloque de media cuatro mujeres tres hombres y en
el de baja igual con la diferencia minima porcentual el partido del trabajo cumple con
- mayoria mujeres en la lista de RP pues encabeza un hombre y cumple con cada uno de los
bloques de competitividad. En el caso del PYEM cumple con paridad flexible al postular 12
mujeres esta postrando mujeres adicionales a la minima en paridad y su lista de RP la
encabeza un hombre cumpliendo también con la alternancia en la lista y cumple con los
tres bloques considerando que en el bloque de baja competitividad si bien hay una mujer
adicional esto pues se da cuenta no se ohserva como tal porque hay un mayor nimero de
mujeres postuladas en [a totalidad y en lo general. Respecto a Movimiento Ciudadano, de
igual forma postula mayoria mujeres en mayoria relativa y la lista de RP la encabeza un
hombre con una mujer respecto a la totalidad de las mujeres postuladas y en el bloque de
alta postula mas mujeres respecto al bloque de media y de baja cumple. En Morena se
cumple con mayoria hombres en la diferencia minima porcentual y la lista de RP es
encabezada por una mujer en cumplimiento a la regia establecida en ley y cumple con los
tres bloques de competitividad, el partido Nueva Alianza cumple con paridad flexible al
postular una mujer adicional conforme al referenciai de mayoria de mujeres y encabeza u
hombre su lista de RP y de igual forma cumple con los blogques considerando en el Ui
bloque mayoria mujeres respecto a las acciones afirmativas de candidaturas indigenas y
afromexicanas y grupos de atencién prioritaria se hace un analisis relativo a los datos |,
contenidos en la tabla inicial en la cual el partido Accidén Nacional respecto a la cuota
indigena postula en los cinco distritos obligatorios indigenas y cumpliendo en paridad al -
postular dentro de la cuota se establece una minima de dos mujeres respecto a la totalidad
y cumple con |a paridad del grupo cumple con la cuota de los grupos de atencién prioritaria
al postular dos candidaturas de diversidad sexual que como recordaran las candidaturas de
diversidad sexual y de discapacidad podian contar como doble respecto a la diversidad de
grupos y respecto a los bloques de alta y de media y de igual forma cumple con la accion
afirmativa perdén con la paridad respecto a la totalidad de postulaciones respecto a las f\
i

mujeres postuladas respecto al PRI cumple con los cinco distritos obligatorios indigenas y
de igual forma de paridad y cumple también con los grupos de atencion prioritaria respecto )
a las postulaciones gque establece entre mayoria relativa y RP, de igual forma cumpie con o
al menos dos mujeres postuladas respecto a la paridad de postulaciones. El PRD cumple \J‘
respecto a cinco postulaciones en los distritos obligatorios y postula adicionalmente una
formula completa de propietario y suplente en un distrito no obligatorio indigena, cumple en
paridad postulando paritariamente Incluso en lo general cumple con la cuota de grupos de

R
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atencmn pnorltarla y de igual forma con aI menos dos mujeres postuladas por ese principio.

Por parte del PT cumple con de igual forma con las cinco postulaciones de distritos
obligatorios y también en el tema de paridad y en el tema de cuota de grupos cumple con
la cuota de grupos de grupos de atencidn prioritaria con ia postulacién de diversidad de
grupos y adicionalmente con al menos dos mujeres postuladas por estos principios por
parte del PVEM de igual forma postula en los cinco distritos con tres mujeres y dos hombres
cumple con el principio de paridad y postula dos de diversidad, pobreza, con los grupos de
atencion prioritaria y al menos dos mujeres por parte del Movimiento Ciudadano de igual
forma cumple con las cinco postulaciones en los distritos obligatorios indigenas y respecto
a la totalidad de dichos disfritos postula una mayoria de mujeres es decir cuatro mujeres y
un hombre para el cumplimiento con lo cual se acepta en paridad flexible y la diversidad de
grupos postulados y con al menos dos mujeres postuladas por ese principio. Por parie de
MORENA de igual forma cumple con los distritos obligatorios en paridad en la cuota
indigena y respecto a la totalidad de postulados y cubre con la diversidad de los grupos
postulados en estas posiciones, asi como al menos dos mujeres postuladas por este
principio. El NAY cumple con las cinco postulaciones de distritos obligatorios con al menos
dos mujeres de igual forma postula para grupos de atencién prioritaria en diversidad y al
menos dos mujeres postuladas por ese principio.

En conclusién, podran ver que respecto a diputaciones pues si se da un cumplimientq
respecto a lo requerido en cuotas indigenas y de grupos de atencién prioritaria asi como\\

respecto al principio de paridad de género horizontal y transversal por parte de los partidos \\\x\&
politicos en las postulaciones lo cual se da cuenia con dentro de las conclusiones AN

\\

correspondientes.

Ahora bien, respecto al tema de regidurias se usa una mecanica parecida al de diputaciones
no obstante al ser varios criterios se dividen en dos partes como contexto inicial en una
primera parte se va a hacer el analisis respecto al cumplimiento dei principio de paridad de
género horizontal y transversal y posteriormente se arrojan los datos relativos al
cumplimiento de acciones afirmativas esto nada mas doy cuenta en el caso de que hay
algunos ayuntamientos que siguen entrando algunos documentos nuevos por parte de los
partidos pero este es el corte hasta el dia de ayer entonces pueden haber cambios respecto
a lo que pase a Consejo General y quiero dar cuenta de ello para su conocimiento. Explico
la tabla inicial para tener una idea general respecto a al partido politico que se anuncia en
la primera columna son el total de planillas postuladas que fueron registradas en total, la
“sigla “T" se refiere al total, cuantas mujeres, cuantos hombres y cuéntas personas no
binarias esto dando cuenta que se refiere al nimero de candidaturas considerando ya
candidatura comun y demas estan en lo individual por partido politico con base a lo que se
verifica para el cumplimiento de paridad posteriormente ya son las candidaturas por blogues
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es deC|r cuantas personas en el bloque de aita cuantas personas en el bloque de medlo
cuantas personas en el bloque de baja y posteriormente como un criterio 0 un segundo
criterio que establece la ley en el articulo 214 fraccidn primera inciso ¢ en el que desglosa
el requerimiento respecto al cumplimiento de los 30 municipios mas poblados del Estado
los cuales se dieron cuenta con base a los datos del INEGI y las candidaturas a los
municipios que denominamos histéricos gue son los municipios en los que nunca han sido
gobernados por una mujer que son 24 en tofal. Se da cuenta respecto al tema ahora sigue
la misma mecanica de totales de mujeres, hombres, no binarios para cada uno de estos
para la totalidad que es en lo general que es el primer criterio que se plantea para el principio
de paridad por bloque de competitividad y posteriormente en los 30 mas poblados la misma
mecanica la totalidad entre los 30 a cuantos municipios postularon de sus 30 "MMP” se
refiere al minimo de mujeres postuladas en paridad es decir, dependiendo el niumero el que
postulen, la ley establece que al menos la mitad tiene que ser mujeres y si @s un nimero
impar la mayoria tiene que ir a la mujer en este criterio poblacional asi se establece asi
como en el criterio de los municipios que nunca han sido gobernados por mujeres ahora
hien respecto a este tema, se hace el sefalamiento y de igual forma se establece los
municipios que estan en Baja competitividad es decir de la totalidad de las mujeres
postuladas en un criterio se establece que no hay un sesgo que destinen a las mujeres
Unicamente de la totalidad de ios blogues de baja competitividad y en ese sentido se d
cuenta especificamente por cada partido politico de la totalidad de mujeres postuladas;.
cuantas cuentan en el bloque de baja competitividad. Ahora bien, una vez planteado lo
anterior estan los datos generales, voy al analisis correspondiente y respecto al partido
Accién Nacional en la totalidad de planillas cumple en paridad flexible es decir si bien el
minimo son 50 por ciento debido a que va a 116 ayuntamientos postulé mujeres adicionales’
y pues se da cuenta del cumplimiento en el blogue de alta competitividad cumple en el de\%
media, de igual forma cumple al postular una mujer adicional y en el blogue de baja .
competitividad, igualmente cumpie si bien hay una mujer adicicnal, es en paridad al \
postulario en ese bloque y respecto a paridad, respecto a los municipios mas poblados R
cumplen con la minima y el criterio poblacional respecto al bloque de baja competitividad
Igualmente cumple y en el criterio histérico; de igual forma cumple con lo postulad. El PRI

cumple en paridad flexible con mujeres adicionales postuladas cumple en el bloque de alta
competitividad en el de media competitividad y en el de baja competitividad postula mas
mujeres al tener mas mujeres postuladas en lo general cumplen la paridad en la totalidad

de los blogues respecto a los 30 municipios mas poblados no obstante se detecta un sesgo (/\\
respecto al bloque de baja competitividad ya que la mayoria de las mujeres postuladas se
encuentran en dicho bloque es decir postula 15 mujeres de los 30 municipios ubicando
nueve de esas 15 que son la mayoria de las mujeres postuladas se encuentran en el bloque
de baja competitividad, entonces se da cuenta del sesgo; y en el criterio histdrico cumple
sobrepasando el minimo de mujeres postuladas en variedad y respecto al PRD cumple en

-
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la totalldadde planlllas y cumple enpandad ﬂemble en el blogue de alta competztlwdad

respecto a la diferencia minima porcentual al ser impar este blogue y en el bloque de media
postula la mitad son 7 y postula 59 y en el bloque de baja competitividad cumple en paridad
cumple en los 30 municipios mas poblados incluso con una mujer adicional y respecto a
bloque de baja competitividad sin ser un sesgo y cumple en el criterio histérico con mujeres.

Respecto al PVEM, cumple en la totalidad de planillas no cumple en el blogque de aita
competitividad al haber el excedente del género masculino en el bloque de alta y mas
hombres que mujeres en el blogue de media cumple en ef blogque de baja no cumple, al
haber un sesgo hacia las mujeres en el en el blogue de baja, sin estar de por medioc un
mayor numero de postulacion de mujeres en paridad, respecto a los 30 municipios mas
poblados no cumple con un excedente de seis candidaturas en el bloque de mas poblados
y cumple respecto a baja competitividad y al criterio histérico cumple. Respecto al PT
cumple con paridad flexible al postular dos mujeres adicionales cumple en el blogue de alta
competitividad en el de media postula mayor nimero de mujeres y cumplen el de baja
competitividad cumple también en los 30 municipios mas poblados siendo uno por encima
de la minima que tienen paridad siendo el mismo caso respecto a los municipios histéric
cumpliendo en el tema de baja competitividad movimiento ciudadano cumple en cada o

de los criterios de totalidad de planillas en los tres blogques de competitividad, de™,

poblacionales de sesgo y el criterio histérico. Por parte de Morena cumple en la totali

de planillas postulando un mayor numerc de mujeres, cumplen el bloque de alta .
competitividad en el de media postula una mujer adicional y cumple en el de baja

competitividad asi como en los 30 municipios mas poblados al postular una mujer adicional
a la minima requerida en paridad y respecto al criterio de sesgo cumple y el histérico
cumple. Eif partide Nueva Alianza postula un mayor nimero de mujeres relativas a la paridad
en el bloque de alta competitividad cumple en el de media competitividad cumple igual tiene
un mayor numero de mujeres postuladas o cual recae en el bloque de baja competitividad
y respecto a los 30 municipios mas poblados cumplen paridad asi como en el criterio
histérico con accion afirmativa y sin sesgo en el blogue de baja competitividad, siendo todo
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lo anterior respecto al cumplimiento del principic de paridad horizontal transversal. i?\\\

En cuanto al tema de cumplimiento de acciones afirmativas y candidaturas indigenas y
afromexicanas para partido politico, en ese sentido, es la misma dinamica de la
interpretacion de datos en los bloques, ahora bien hay que tomar en consideracion que
fueron realizados dos niveles de cuota en el tema indigena {os municipios con alto indice
poblacional indigena y los municipios con indice de poblacional media en ese sentido se da
cuenta del total de municipios postulados en dichos indices poblacionales altos y la totalidad
del indice poblacional medic ahora bien en el indice poblacional alto la totalidad de los
municipios en los que haya postulado tienen que ser en alguna de las tres primeras
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posiciones candldaturas mdngenas y en los de medio en la totalidad de Ios 1nd|ces
poblacionales medios postulados al menos a la mitad de los municipios tenian gue postutar
una de esas candidaturas indigenas y dentro de esa mitad contemplar igua!l de la suma de
ambos la mitad sean mujeres en ese sentido se plantea para elio que como total de
municipios postulados cuantos hombres, cuantas mujeres, cuantas personas no binarias y
los municipios de indice poblacional medio, el total de municipios; la cuota minima es
referente a los que hayan postulado respecto a ese total que seria la mitad y cuantas
mujeres, cuantos hombres y cuantos no binarios, que es lo que establece esta tabla y
respecto al minimoe de mujeres postuladas en postular que es el MMP se refiere a la
totalidad de las candidaturas indigenas a las que se requiere la cuota como un minimo y
sobre ese se hace el de paridad al igual que en el tema de candidaturas de grupos de
atencién prioritaria.

Es decir se enlistan jovenes, adultos mayores, discapacidad, diversidad sexual y pobreza
aca es la cuota minima esto a qué se refiere si van a 106 ayuntamientos la cuota mini
seria 53 porque esa seria la mitad de municipios y respecto a esa mitad de municipi

municipios al menos entre las postulaciones tienen que haber 26 mujeres sobre gste
plantea el principio de paridad; al igual que de la cuota de accion indigena. Ahora biert,
vamos a un analisis respecto al cumplimiento todos los partidos cumplen con la ’
indigena en alto indice poblacional e incluso con un mayor nimero de mujeres postuladas

esto dando cuenta que si hubieron casos en los que se postularon mas de una candidatura
indigena o incluso las tres primeras, en ese sentido se tomaba en consideracion a la mujer \\
en la contabilidad de accion afirmativa para respetar el tema de principio de paridad y que \ﬁ

pues pueda ser identificable esa informacién respecto al tema de paridad de cuota indigena, \‘3
pues todos los partidos cumplen y en el tema de paridad del indice de poblacional medio \:‘“

postulan de la cuota minima requerida postularon en un mayor nimero de municipios y
respecto a la cuota de grupos de atencidn prioritaria respecto al partido Accion Nacional

cumple al postular candidatura con un mayor numero de municipios de los minimos
requeridos siendo el mismo casa caso para el PRI,PRD, PVEM, movimiento ciudadano

siendo que el PT y morena cumplen con la cuota, mientras que Nueva Alianza faltan aun

ocho municipios para cumplir con la cuota minima requerida respecto a la paridad en los

grupos en todos los partidos politicos cumplen en paridad y respecto a los grupos
postulados no obstante en el partido Nueva Alianza se identifico que igual faltan 11 mujeres
respecto a la minima para cubrir con la cuota en grupos de atencién prioritaria. \
Respecto a la cuota de candidatura propietaria por cada grupo esta hace referencia que N
dentro de la cuota de los municipios al menos debe haber una cuota propietaria de cada % \

uno de los grupos de atencién prioritaria, es decir al menos una cuota de persona joven,
una persona adulta mayor, persona con discapacidad, persona de la diversidad sexual y en
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sstuaclon de pobreza en ese sentido por parte del PRD se identific Ia observacion para el
tema de discapacidad que faltaria una candidatura propietaria y en conclusién pues los
partidos politicos sin observaciones son el partido Accidon Nacional, Movimiento Ciudadano,
partido del Trabajo, partido Morena y con observaciones para cumplimiento estan &l partido
PRI, PRD, PVEM y por parte de NAY conforme a lo planteado anteriormente.

Esa seria la presentacion de lo identificado hasta el momento dando cuenta de que ya hay
algunos documentos y cuentas que han dado los partidos politicos respecto al cumplimiento
para este tema que se dara cuenta conforme se tenga la informacién en la Unidad.

La Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente preguntaalay
el integrante de la comisién o alguien mas si existe alguna objecion les pide que lo
manifiesten, veo la mano de Jorge Castillo y Ericka, asi que escucharemos a Jorge, Ericka
y me parece la Consejera Marimar también.

Representante NAY Jorge Castillo: Gracias consejera muy buenos dias a todos y cada
uno de los integrantes de la comisién nada mas para hacer mencién en cuanto a lo que
acaba de informar que Nueva Alianza ya presentd al instituto la documentacién faltanteque

consejo general de que Nueva Alianza ya cumplié con esto es cuanto. x‘

La Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente: Muchas gracias
Jorge se toma en cuenta y el area va a estar como sefial6 actualizando lo que vaya

ingresando a partir de ahora, por parte de la Direccién de Organizacién Electoral, la idea es U
apoyar hasta el maximo el cumplimiento antes de subir a ia sesién. \*\

Representante PRD Ericka Moreno: Muchas gracias presidenta buenos dias a todos y a
{odos es Unicamente para referenciar por parte del partido de la Revolucién democratica se
presentaron también la documentacion para la situacién del grupo vulnerable por
discapacidad y estamos atendiendo lo demas y para preguntar si va a haberse reflejado
antes de pasar a la sesién de consejo general por lo que acabo de oir de su participacion
me parece que si pero era en especifico para eso es cuanto pero era en especifico para

eso es cuanto gracias. \
La Presidenta de ia Comisién, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente: Si en ese :

sentido con la claridad de lo que en los tiempos posibles hasta el dia de hoy, la idea es esa g
por eso ha estado el area de igualdad dandoles acompafiamiento para que se puedan ir K"QQ
Wy
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hac&endo Ias observamones pertlnentes y de ser pomble pues todos y todas ileguen en
cumplimiento y solo quien verdaderamente en lo material no pueda pues se den las
observaciones pero se van a ir actualizando es correcto antes de la sesién que es hasta las
4 de la tarde de mafiana, adelante Consejera Marimar.

Consejera Maria del Mar Pérez: Yo dos puntitos para que quede constancia en el acta ya
que estamos en sesion el primero pues la explicacidn gue nos pueda dar en la Unidad, yo
creo que en este momento pues se recibe este informe que esta haciendo la Unidad de
lgualdad hacia la comisién pero pues en este momento yo creo que necesitaria que nos
puedan enviar la informacién que ahorita estan presentando porgque pues tambien por los
tiempos y por lo que ya nos explicard la maestra Claudia pues no se pudo tener la
convocatoria, entonces tener este documento gue se esta presentando y pediria tambien si
nos pueden enviar la informacion que presentd la direccién de organizacion electoral a la
Unidad de Igualdad para poder hacer estos ejercicios, y darle un seguimiento puntual a
todas estas acciones y ver lo que se esta presentando que tenga un cumplimiento estos
principios y pedir también si nos puede informar el area de igualdad como secretaria técni

serian los dos temas. Gracias.

La Presidenta de la Comisién, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente: Adelante
maestra Claudia en el primer punto que menciond la consejera nos compartes toda la
informacién y entendemos que por la premura no estuvo la convocatoria, pero si que nos’ \g{ .
hagas llegar a partir de esto toda la informacion siempre con el detalle de los tiempos en \\a\ \\
los que se envia para que no se confunda la documentacion y comentar io que sefiala ia N
maestra Marimar para que conste en acta.

La Secretaria Técnica de la Comision, Maestra Claudia Nidelvia Morales Manrique: Se
ha estado trabajando para tener la informacion con la Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral y ayer en la noche fue que se recibieron los datos estadisticos por parte de la
misma, independientemente de que se esta dando un seguimiento puntual para poder
empezar a hacer y armar el analisis respectivo al cumplimiento pero pues no se podia dar
un antecedente dentro de la convocatoria porque no se tenian los datos para poder hacer
el analisis global y transversal en paridad en ese sentido, pues por eso se contempld desde AN
esta postura, darles informacién para el seguimiento por parte de la Comisién con los datos

gue se cuentan actualmente y la diferencia con base a lo presentado por la Direccion

Ejecutiva mas que nada pues es la presentacion cémo se plantea pero pues no hay -
problema es parte del informe, con base al corte que mandaron anoche, por ahora se
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reenvia ia mformacwn re<:|b|da por la Direccion de Organtzacmn que da pie a este Informe

Se considerd que pase directo al Consejo General dado las implicaciones de un informe
por parte de la Comision, ya que implica 3 dias para el envio de los asuntos y aun no
contamos con toda la informacién para el seguimiento y dictaminacidén o aprobacion por
parte de la Comisién, pero sin dejar de cuenta el seguimiento de los datos con la
actualizacion de cumplimiento hasta el momento, es decir no habia una viabilidad material
posible por parte de la comisién para dictaminar o aprobar un informe pero si para dar
cuenta del seguimiento correspondiente mediante el presente analisis.

La Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente: Si puntualmente

creo gue el comentario que quiere precisar la consejera Marimar para que conste en acta

con todos vy todas es en este sentido que la comision originalmente en su plan de trabajo

propone un informe tipo dictamen en el tema lo cual sabemos que implica dias previos a

cuando va a haber sesidon de consejo previo fres dias y en ese sentido pues maximizar los . s
tiempos de poder acompaiiar lo que la Direccion de Organizacion nos iba compartiendo en / '
tiempo real conforme se tenia la informacién por parte de los Consejos Municipales y*
Distritales, la maestra Claudia iba actualizando las bases pues ya no vamos a poder hacer  /,
como tal informe en Comisién y por eso Unicamente estamos haciendo la comisién para V Y
presentacién sobre el andlisis en cumplimiento de la atribuciéon de seguimiento y vigilancia \
pero el informe final puntual como ya lo hemos dicho va a ser el que se presente ante
consejo general en la sesion del dia de mafiana solo para que conste en acta pero estamos
haciendo el seguimiento de la atribucién en la medida de lo posible porque no disponiamos N _
de ia informacién como comisién. Veo que Jorge Ortega tiene levantada la mano, adelante. \‘

Representante del PAN Jorge Ortega: Gracias consejera nada mas una felicitacion alfy
area por supuesto de lgualdad la verdad entendemos la complejidad de lo que significa
realizar el analisis de todas las candidaturas de todos los partidos entonces pues un
reconocimiento a Claudia y a su equipo de trabajo y a la Comision por siempre y ia verdad
es que también en pleno y total disposicién de apoyarnos en todas las asesorias gue
nosotros como representantes pues tuvimos en su oportunidad entonces partiendo de ahi
un reconocimiento y un reconocimiento a la comisién. Y secundo lo que comentaba la
consejera Maria del Mar a nosotros como representacion como partido politico ademas de
toda la informacidn que se nos ha dado en términos generales y con datos estadisticos a
mi particularmente si me gustaria que si los tiempos lo permiten y esta en posibilidades de
la comision que nos apoyen con el desglose de este cumplimiento de acciones afirmativas
el desglose me refiero a como se nos ha sefialado puntualmente hay tantas candidaturas
gue cumples con un cierto nimerc de acciones de grupos prioritarios las candidaturas
indigenas es decir en dénde se estd cumpliendo con estas candidaturas yo si les
agradeceria ese desglose informativo del partido politico para mayor conocimiento digo

72D
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mdependlentemente de que por supuesto esta informacién debera estar en conoceies que
estamos capturando los partidos politicos, si seria bueno que como en la tablita que de
ejemplo nos dio Claudia antes de que inicie el registro de candidaturas pues podamos tener
puntualmente en donde se esta cumpliendo puntualmente con cada una de estas acciones
afirmativas por mi parte ese seria la solicitud consejera Alejandra.

La Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente: Secretaria
solicito que la informacion de los partidos también se las hagas llegar a las representaciones
siendo la gue presentas ya puniualmente desglosada y te doy la palabra y luego Jorge y
Pedro me parece adelante.

La Secretaria Técnica de la Comision, Maestra Claudia Nidelvia Morales Manrique:
Claro, hago la gestion con la Direccién de Organizacién para la informacion relativa a las
acciones afirmativas porque si se hace un corte estadistico, aunque toda la informacion, se .
genera en la Direccion de Organizacidn, el analisis lo realiza la Unidad, por el tema |
acciodn afirmativa ahora lo cruzo con el area para que me la haga llegar y pues a su vez se |
fos pueda compartir. Casos concretos en ese sentido y para el tema indigena y para e tema |
de acciones afirmativa. N/

i7F

La Presidenta de la Comisién, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente: Gracias maesﬁ/r \
Clau Jorge Castillo y adelante luego Pedro. \
Representante NAY Jorge Castillo: Gracias consejera Pues creo que ya dieron respuesta
a lo que iba yo a solicitar que si nos podian circular el informe que acaban de presentar y
el desglose de todo como solicité mi compafiero representante y para finalizar sumarme a
la felicitacion y reconocimiento que se ha hecho hace unos instantes es cuanto, gracias.

La Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente: Muchas gracias,
adelante Pedro.

Representante PT Pedro Rosas: Gracias Buenos dias a todos y a todas pues muy rapido
era por supuesto no dejar pasar la ocasidén de felicitar a la compariera Claudia por su ardua
labor y acompafiamiente sobre todo y pues sumarme a la peticidn del informe y del
estadistico seria de mucha utilidad ya tuvimos respuesta nada mas quedamos a la espera

muchas gracias. =
La Presidenta de la Comisién, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente: Bueno como o
saben los partidos la informacion se comparte para cada partido en cumplimiento siempre {\\

A
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de la equidad de los trabajos del area y el acompafiamiento de la comision si no hubiera
mas comentarios 0 alguien mas tiene comentario Porque de repente no veo todos pues
bueno si no hubiera comentarios secretaria adelante. Adelante Ericka.

Representante PRD Ericka Moreno: Gracias presidenta solamente no quiero dejarla
pasar la oportunidad de agradecer también a la licenciada Claudia y de reconocer el trabajo
ha sido un trabajo arduo ha estado muy en contacte con nosotros ha estado llevandonos
de la mano en este proceso y la verdad pues creo que es de reconocerse el trabajo que
esta efectuando toda el area, pero bueno en especifico mi agradecimiento y reconocimiento
a la licencia de Ciaudia Muchas gracias es cuanto.

La Presidenta de ia Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente: Gracias Ericka4,
adelante Guillermo. {

i

Representante PVEM Guillermo Porras: Muchas gracias consejera buenos dias a todas
y todos, igualmente sumarme a la felicitaciones del area y a obviamente de todos los
involucrados los consejeros de acompafiamiento que hemos tenido ha sido magnifico no |
puedo decir ofra cosa mas que Gracias estamos en el fema de cumplimiento igualmente y
pues una felicitacion porque este tema enarbolarlo para los partidos ha sido también un reto
pero para ustedes en el tema de vigilancia y proyeccion y acompafiamiento pues ha sido
muy benéfico para todos nosotros ha sido un ejercicio digamoslo asi no nuevo pero
singularmente con sus aristas y entonces pues de verdad Claudia, Muchas gracias .
Consejera, Muchas gracias, y a todos los que integran, obviamente el equipo de la comision \\

pues muchisimas gracias estamos atentos. \

La Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente: Ismael,
Francelly adelante.

Representante suplente PRI Ismael Magafia: Buenas tardes Consejera, Consejeros,
todos los representantes presentes, Claudia, también pues queria sumarme no queria
pasar dejar pasar esta oportunidad después de ver el trabajo de ustedes en cuanto al
acompafiamiento pues si ha sido por nuestro parte muy provechoso y se los agradecemos
y esperamos continuar de esta forma muchas gracias.

l.a Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente: Gracias Ismael,
Francelly adelante.

Representante suplente MORENA Francelly Gomez: Hola buenos dias Consejera, /\
Consejeros y comparieros representantes pues morena tampoco y yo personalmente no

—

Tl
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nos queremos quedar atras de verdad muchas gracias a la maestra C%audla por todo eI
acompafiamiento, la verdad que si fue un trabajo muy en conjunto que la verdad le
agradecemos cada duda que teniamos estuvo siempre al pie del camion de verdad
Muchisimas gracias y pues aqui estamos para lo que se necesite.

La Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente: Gracias pues
bueno yo creo que el trabajo es una obligacion de todas y todos en el instituto pero me
quedo claro que hay gente que le pone el distintivo del compromiso y la pasién y bueno
pues esa vision del trabajo de Claudia del equipo que acomparia deiras la reconocemos y
tambien, creo que ustedes también se han comprometido en la idea del cumplimiento de
como si lograr las cosas y eso creo que es un trabajo en conjunto esto no estaria saliendo
a pesar de todos los esfuerzos de clave del area o de la comisién o de la comision inclu /
también creo que del Consejo General ha apoyado completamente todos los trabajos péra / /
el cumplimiento desde la construccion de los lineamientos y creo que es la primera vez jque /
ningun consejero y consejera entre en conflicto tampoco para lograr los cumplimient
creo que se ve reflejado en que podamos armoniosamente transitar temas tan complicados:
Asi que también, les agradecemos a las representaciones y a los demas compafieros
consejeras y consejeros y sin duda Marimar y Roberto siempre han estado comprometidos
con el tema también asi que pues bueno esto se ve reflejado y no habiendo comentarios,
con las precisiones puntuales Mtra Claudia como secretaria técnica, del envio de
“informacién por partidos con los desgloses del envio del analisis general a todos y todas
los que fuimos convocados a esta sesion y pues la confianza de pedirles pues que
nuevamente quienes estan todavia en el tramite para ir logrando los cumplimientos, de
llevar papeles los informen inmediatamente al drea de Igualdad para que se pueda dar el
seguimiento en comunicacién pronta; si no hubiere mas comentarios le solicité .a la
Secretaria Técnica se sirviera a proceder con el siguiente punto del orden del dia. ’

Seguidamente la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra Claudia Nidelvia Morales
Manrique, por instrucciones de la Consejera Presidenta de la Comisién dio lectura al punto
nimero seis del orden del dia, siendo este, la “Declaracion de haberse agotado los
puntos del orden del dia.”

Seguidamente y conforme al puntc niimerc siete del orden del dia, la Presidenta de la
Comisién, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente con fundamento en el articulo 12,
fraccion VI, del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones del Consejo
General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, siendo las 11
horas con 02 minutos del dia martes 27 de febrero de 2024, se declara clausurada la y
sesion de caracter urgente de la Comision de Paridad de Género e Igualdad de los
Derechos Politico-Electorales, agradeciendo la presencia de todas y todos, buenos dias.

g
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