INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACEON
CIUDADANA DE YUCATAN

ACTA DERIVADA DE LA SESION DE CARACTER URGENTE PRESENCIAL Y A DISTANCIA
DE LA COMISION DE PARIDAD DE GENERO E IGUALDAD DE LOS DERECHOS POLITICO-
ELECTORALES DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE
YUCATAN, DE FECHA 08 DE ABRIL DE 2022

En la ciudad de Mérida, Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las diez horas con
veintiocho minutos, del dia viernes ocho de abril del afio dos mil veintidés y de conformidad
a lo establecido en el punto Primero del Acuerdo C.G. 006/2020 del Consejo General de este
Instituto, por el que se autoriza la celebracién de sesiones ordinarias, extraordinarias o especiales
a distancia, del Consejo General, la Junta General Ejecutiva y las Comisiones en la emergencia
sanitaria por causa de fuerza mayor causada por el virus covid-19, se llevd a cabo la sesién de
caracter urgente a distancia de la Comision de Paridad de Género e Igualdad de los
Derechos Politico Electorales a 1a que se convocd debidamente, y fue desarrollada de forma
hibrida, es decir de manera presencial y a través de videoconferencia, en uso de la herramienta
tecnoldgica que se dispone.,

En el uso de la voz, la Consejera Presidenta de la Comisién, Maestra Delta Alejandra Pacheco
Puente, manifesté que en atencién a la convocatoria realizada en tiempo y forma y con
fundamento en la fraccion VI del articulo 12, del Reglamento para el Funcionamiento de las
Comisiones del Consejo General del instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan,
declaro que siendo las diez horas con veintiocho, del dia viernes ocho de abril del afio dos
mil veintidés, se dio inicio a la sesidn, previamente convocada para las diez horas, cuyo retraso
fue debido a fallas tecnolégicas en la conexion.

Seguidamente la Presidenia de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 14 fraccién VI, del Reglamento para el
funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y Participacio
Ciudadana de Yucatan, cedié el uso de la palabra a la Secretaria Técnica de la Comision,
Maestra Claudia Morales Manrique para que proceda a realizar el pase de lista correspondientg,
encontrandose presentes las siguientes personas; LS\

Mtra. Delta Alejandra Pacheco Puente,
Consejera Electoral y Presidenta de esta Comision;
Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez,

Consejera Electoral e Integrante de esta Comision
Mtra. Claudia Nidelvia Morales Manrique,
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Titular de la Unidad de Igualdad de Géneroy No Discriminacion y Secretaria Técnica de esta
Comisién

Los tres primeros con derecho a voz 'y voto y la Secretaria Técnica solo con derecho a voz, esto
con fundamento en el articulo 7 del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones del
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan.

Asimismo, se hizo constar la presencia de la Consejera Electoral Maestra Alicia del Pilar Lugo
Medina, invitada a la presente sesion. ‘

Siguiendo con el uso de la voz la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra Claudia Morales
Manrique, con fundamento en lo sefialado en la fraccion V del articulo 14, y el articulo 16, del
Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatén, certifico la existencia del quérum legal para
la celebracion de la presente sesion.

En consecuencia, la Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente,
declaré estar debidamente instalada la sesion, de conformidad con el articulo 26 deil Reglamento
para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana de Yucatan.

Acto seguido, la Secretaria Técnica, Maestra Claudia Morales Manrique, dio lectura al orden
de! dia, mismo que cuenta con los siguientes puntos:

Lista de asistencia y certificacion del quérum legal;

Declaracion de existir el quorum legal para celebrarse la sesion;

Declaracion de estar debidamente instalada la sesion,

Lectura del orden del dia;

1 T o B

Aprobacion en su caso, del acta derivada de la sesion de la Comision de Paridad de
Género e Igualdad de los Derechos Politico-Electorales del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan, de fecha 25 de enero del afio dos mil veintidés;
6. Presentacion y aprobacién en su caso, del Plan de Trabajo de la Comision de Paridad de

Género e Igualdad de los Derechos Politico Electorales, correspondiente al afio 2022; ﬁi\
7. Presentacion y aprobacion, en su caso, del Proyecto de Dictamen de ia Comision de

Paridad de Género e igualdad de los Derechos politico electorales del Consejo General

Electorales del 08 de abril de 2022
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del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan, para proponer |a adhesion
del Instituto a la estrategia de implementacién de la Red de Mujeres Electas en cada
entidad federativa en atencién a la invitacién de la Asociacion Mexicana de Consejeras
Estatales Electorales A.C. (AMCEE);

8. Asuntos Generales;

9. Declaracién de haberse agotado los puntos del orden del dia;

10. Clausura de la sesion.

Asimismo, se dio cuenta que a las diez horas con treinta y dos minutos se integrd el Consejero
Roberto Ruz Sahrur, integrante de esta Comision.

Posteriormente, la Presidenta de la Comision, Maestra Deilta Alejandra Pacheco Puente,
solicité a la Secretaria Técnica de 1a Comision, se sirva a proceder con el siguiente punto del
orden del dia.

Seguidamente la Maestra Claudia Nidelvia Morales Manrique procedio a dar lectura al
siguiente punto del orden del dia siendo este el punto numero cinco, aprobacion en su caso, del
acta derivada de la sesion de la Comisién de Paridad de Género € Igualdad de los Derechos
Politico-Electorales del instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, de fecha 25
de enero dei afio dos mil veintidds; y con fundamento en el articulo 27 del Reglamento para el
Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General dei Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatdn, solicito la dispensa de la lectura completa de los documentos
relacionados en los numerales cinco, seis y siete del orden del dia'y de la lectura completa del
documento, en virtud de que los mismos fueron debidamente circulados y notificados via correa

electronico a las y el integrantes de esta comision.

Continuando con el orden de la sesion, la Presidenta de 1a Comisién, Maestra Delta Alejandr
Pacheco Puente, preguntd a la y el integrante de la comision, si tenian aiguna objecion co
respecto a lo solicitado sobre la dispensa de la lectura por la secretaria técnica;

Por o que no habiendo objeciones sobre la dispensa planteada; procedio a preguntarle alay eik
integrante si tuvieron alguna observacion respecto al acta que se somete a su consideracion.

Asimismo, en virtud de las fallas tecnolégicas de conexion en el desarrolio de la sesion realizada
de forma hibrida la Presidenta de 1a Comisién, le solicité ala Secretaria Técnica con fundamento

Acta de Sesién de caracter urgente de la Comisién de Paridad de Género € igualdad de los Derechos Politico
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en el articulo 12, fraccion Vi del Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, se sirviera
proceder a someter a votacién la posibilidad de recesar la sesién para retornar a las once horas
con treinta minutos para dar continuidad a la presente sesion.

En consecuencia la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra Claudia Nidelvia Morales
Manrigue, con fundamento en ef articulo 7 inciso g) del Reglamento de Sesiones de los Consejos
del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan, aplicado de manera supletoria
de conformidad con el articulo 41 del Reglamento para el funcionamiento de la comisiones del
propio Instituto antes mencionado procedié a tomar ja votacién de las y el integrante de la
Comision con derecho a voz y voto, respecto a ia declaracidon del receso para retomar a las 11
horas con 30 minutos; solicitandoles gue quiénes estén por aprobatoria favor de levantar la mano.

Dando cuenta del sentido de la votacion, la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra
Claudia Nidelvia Morales Manrique, con fundamento en el articulo 14 fraccién X del Reglamento
para el funcionamiento de las comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan hizo constar que, con dos votos a favor, de la y el
Consejero Electoral presentes, debido a las fallas tecnolégicas de conexion gue se presentaron
con la comunicacion de la Consejera Electoral, Maestra Maria del Mar Trejo Pérez.

Siendo las once horas con treinta minutos, del dia ocho de abril del afio en curso; la Consejera
Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente, manifesté que se
reanuda la sesién y cedié el uso de la palabra a la Secretaria Técnica de la Comisién, Maestra
Claudia Morales Manrigque para que proceda a realizar el pase de lista de asistencia y retome
el punto correspondiente, encontrandose presentes ias siguientes personas.

Mtra. Delta Alejandra Pacheco Puente,

Consejera Electoral y Presidenta de esta Comision;

Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez,

Consejera Electoral e Integrante de esta Comision

Lic. Roberto Ruz Sahrur,

Consejero Electoral e integrante de esta Comision ya se integrara posteriormente a la sesion;

Mtra. Claudia Nidelvia Morales Manrique,

Titular de 1a Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacién y Secretaria Téchica de est

Comision: haciendo constar también |a presencia de la Consejera Electoral Mira. Alicia del Pilaarﬁ\
Lugo Medina.

Siguiendo con el uso de la voz la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra Claudia Morales

Manrique, con fundamento en lo sefialado en la fraccion V del articulo 14, y el articulo 16, del
Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto

Acta de Sesion de caracter urgente de la Comisién de Paridad de Género e lgualdad de los Derechos Politico
Electorales del 08 de abrnil de 2022
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Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan, certifico a existencia del quérum legal para
1a celebracion de la presente sesion

Acto seguido la Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente, solicito a la Secretaria Técnica de
la Comision, Maestra Claudia Nidelvia Morales Manrique, se sirva a proceder con &l siguiente
punto del orden del dia, siendo éste el niimero cinco consistente enla aprohacién en su caso,
del Acta derivada de la sesion de la Comision de Paridad de Género e Igualdad de los
Derechos Politico-Electorales del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Yucatan, de fecha 25 de enero del afio dos mil veintidos.

Y con fundamento en el articulo 27 del Reglamento para el Euncionamiento de las Comisiones
del Consejo Generai del instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, a lo que 1a
secretaria solicité la dispensa de la lectura completa de los documentos relacionados en los
numerales cinco, seis y siete del orden del dia en virtud de que los mismos fueron debidamente
circulados y notificados via correo electrénico a las y los integrantes de esta comision.

Asimismo, la Presidenta de la Comisién, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente, pregunt6 a
la y el integrante de 'a comisién si tuvieran algiin inconveniente con la dispensa de la lectura.

No habiendo objeciones y acordada la dispensa de la lectura de los documentos relacionados
en los numerales ¢inco, seis y siete; procedio a preguntar a la 'y el integrante de Ia comision si
tuvieren alguna observacion y o comentario respecto al acta que sé somete a su consideracion.

Y no habiendo comentario alguno, la Presidenta solicité a la Secretaria Técnica de la Comisién,
Maestra Claudia Nidelvia Morales Manrique se sirva proceder a someter a votacion el punto
de |a orden del dia que s& estaba tratando.

Acto seguido, la Secretaria Técnica de fa Comision, Maestra Claudia Nidelvia Morales
Manrique, con fundamento en el articulo 7 inciso g) de! Reglamento de Sesiones de los Consejos

del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, aplicado de manera supletoria

de conformidad con el articulo 41 del Reglamento para el funcionamiento de la comisiones de

propio Instituto antes mencionado procedié a tomar la votacién de las y el integrante de lakﬁ
Comision con derecho a voZ'y voto, respecto del acta derivada de la sesion de la Comision de

Paridad de Género e igualdad de los Derechos Politico-Electorales del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan, de fecha 25 de enero del afio dos mil veintidos, solicitando

alas consejeras y el consejero que esten por la aprobatoria favor de levantar la mano o manifestar

su voto mediante el uso de la voz.

Electorales del 08 de abril de 2022
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Dando cuenta del sentido de la votacién, la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra
Claudia Nidelvia Morales Manrique, con fundamento en el articulo 14 fraccion X del Reglamento
para el funcionamiento de las comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan, hizo constar que con tres votos a favor, se aprobd con
unanimidad de votos el acta derivada de la sesion de caracter urgente de la Comisidn de Paridad
de Género e lgualdad de los Derechos Politico-Electorales del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan, de fecha 25 de enero del afio dos mil veintidés.

Siguiendo con el orden de la Sesién la Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra
Pacheco Puente, le solicitd a la Secretaria Técnica se sirviera a proceder con el siguiente punto
del orden del dia.

Por su parte la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra Claudia Nidelvia Morales
Manrique, continué dando lectura al siguiente punto del orden del dia identificado como seis,
siendo este, “Presentacion y aprobacion en su caso, del Plan de Trabajo de la Comision de
Paridad de Género e lgualdad de los Derechos Politico Electorales, correspondiente al afio 2022%
la Presidenta de la Comisién, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente sefialé que habiéndose
otorgado la dispensa para la lectura correspondiente y toda vez que se ha revisado previamente
con la y el consejero integrantes de esta comisién y toda vez que dicho documento se ha discutido
en la reuniones de trabajo, le solicito a la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra Claudia
Nidelvia Morales Manrique que de forma breve exponga el contenido.

Respecto a este punto la Secretaria Técnica comentd “que entre las actividades del Plan de
Trabajo se establecid la funcion de la comisién respecto a lo que ejecutara el drea de Igualdad
de Género y no discriminacion, esto correspondiente a las actividades de igualdad de género as
como de los derechos politicos, esto a través de informes de resultados, de actividades d

difusién de los derechos politico electorales, informes presentados por la Unidad de igualdad de
Género y No Discriminacion, respecto a la funcion de impulsar y supetvisar la gestion y la
organizacién de eventos para impulsar la difusién de las herramientas para la igualdad de los
derechos politicos electorales, se plantea un formato de acompafiamiento a la comisién sobre el
evento interactivo de difusién de fos derechos politico electorales de las mujeres, esto dentro del
marco def aniversario del voto femenino que igual serd dirigido por ia unidad, adicionalmente un
formato de acompariamiento sobre el proyecto con la Direccién Ejecutiva de Capacitacion para
fomentar la participacion politica en las comunidades mayas y la Unidad de Iqualdad de Género,
y un reporte refativo a la capacitacion a fos partidos politicos en temas de igualdad de genero y
no discriminacion presentados por la Unidad, ésta en funcion con una actividad con el NDI,

Acta de Sesion de carécter urgente de la Comisién de Paridad de Género e Iguaidad de los Derechos Politico
Electorales del 08 de abrif de 2622
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adicionalmente, respecto a la atribucién de impuiso y desarrolio de las acciones derivadas def
Observatorio de Participacion Politica de fas Mujeres en Yucatan, se contemplan reportes
relativos a las actividades de dicho Observatorio sobre acuerdos y compromisos establecidos
desde la Unidad, respecto al propuestas de convenios se contemplan como dictamen mediante
se determina la viabilidad de convenios para atencion a victimas de procesos institucionales
internos y dirigidos a la ciudadania, esto para englobar que pudiera ser mas de un convenio y
contemplar la accion por parte de la Comision, respecto a las condiciones de coordinacion,
asesoria y apoyo en disefio y realizacion de eventos y materiales de igualdad, se contemplan
reportes relativos a fas acciones de coordinacion entre las areas del instituto con la inclusion de
programas y proyectos con perspectiva de género y no discriminacién y enfocados a grupos en
situacion de vulnerabilidad, esto como parte de la Transversalizacion y de la labor del area para
que cada érea del instituto programe estas actividades; respecto al eje hacia el interior del
Instituto, en relacion a las acciones a realizar, es dar seguimiento a las acciones derivadas de los
Grupos Institucionales de Igualdad y No discriminacién se contempla un informe de la
Transversalizacion con perspectiva de género e inclusion encaminadas a medir ef clima laboral e
institucional y a través de los grupos de igualdad seran presentados por la Unidad de Género; en
relacion a la supervision del cumplimiento de los requisitos para mantener la certificacién de fa
norma mexicana de igualdad jaboral y no discriminacion, se contempla la presentacion del
informa de seguimiento a la auditoria de vigilancia a la certificacion de la norma mexicana de
igualdad laboral y no discriminacion de igual forma presentada porla Unidad: al ser quien preside
las reuniones del comité que da vigifancia a esta norma; se establece el plan de sesiones para lo
que resta del afio; asi como los mecanismos de evaluacion refativos a fos informes que presente
Ja Unidad, asi como los dictamenes que presente fa Comision y por Gitimo la aprobacion def Plan
como tal.

A lo que la Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente, pregunto a la
y el integrante de |a comision si tuvieren algun comentario: haciendo la aclaracion a las personas
que acompafian la sesion que la Comision es la encargada de supervision y acompafiamiento
pero la actividad operativa corresponde a la Unidad y por supuesto a las areas del Instituto, por
lo tanto el plan de trabajo se plantea en funcidn de esa supervision y acompafiamiento; pregunta
a la consejera y el consejero si tuvieren algin comentario al respecto; favor de solicitarlo

levantando la mano. \®

En uso de la voz la Consejera Maestra Maria del Mar Trejo Pérez, integrante de la Comisioén
comentd que reconoce que el area hace un gran esfuerzo de atender tanto lo interno como fo
externo respecto al plan de trabajo y creo que este tema de darle seguimiento a fos formatos es
muy valioso; yo quisiera comentar, asi como o manifesté en la reunién de trabajo que respecto

Acta de Sesién de caracter u'rgente de la Comisién de Paridad de Género e lgualdad de los Derechos Politico
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al tema de las comunidades mayas que si vemos el plan de trabajo, de las actividades que
comprende y que hemos estado trabajando desde gue sé integré a esta comision lo de paridad,
perspectiva de género y algunas actividades de los grupos en situacién de vulnerabilidad, pero si
es importante dejar constar en el acta de la sesion que en el ditimo censo de pobiacion el 23. 7%
de quienes habitamos Yucatan son pertenecientes a esta comunidad maya, sabemos tambien
que Yucatan es el segundo Estado del pais con mayor presencia en la zona de pueblos originarios
y que en el Congreso de nuestro Estado hay dos diputaciones correspondientes a comunidades
mayas, creo que hemos platicado que en el instituto no tenemos un plan de seguimiento a este
grupo en especifico a fos derechos pluricufturales de fa comunidades mayas y una persona que
lleve estos asuntos especificamente y yo pienso que ef area de Igualdad de Género pues siesta
pastante cargada de trabajo y situaciones que atender asi que creo que Si s debe dar un
tratamiento distinto respecto a los grupos en situacion de vulnerabilidad que comente brevemente
en la reunién previa creo que fo importante es no quitar el dedo en el renglon, que se pueda
transversalizar el tema, que los sigamos atendiendo, aunque no se refleje en este plan de trabajo,
y pues en dado ¢aso, yo estoy de acuerdo con ol Plan de trabajo solo con esta breve explicacion
ya que creo que debemos atender este tema & ir reforzéndolo e incluso impulsar el hecho de que

pueda haber esta area especializada que pudiera apoyar en aste tema en especifico.

La Presidenta de la Comisién, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente, agradecié la
:ntervencién y sefiald que el tema planteado en el que convergen todos los integrantes de esta
comision y tema planteado por ef consejero Roberto, Io dejo como instruccion para considerar el
reunirnos con la presencia de la Presidencia si asi les parece cohn ambos temas y con el objetivo
de dar el impulso como Comisién si ustedes estéan de acuerdo, para que fa Secretaria realice eso
con Presidencia, ya que la Unidad depende de ella y pudiera plantearse en algun momento en
una reunién el tema indigena de manera formal y en otra reunion el tema de las acciones
afirmativas por venir en el siguiente proceso electoral: una vez registrados log comentarios, le
solicito a la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra Claudia Nidelvia Morales Manrique

se sirva proceder a someter a aprobacion el siguiente punto de la orden del dia.

Consecutivamente la Secretaria Técnica de 1a Comision, Maestra Claudia Nidelvia Morale

Manrique, con fundamento en el articulo 7 inciso g) del Reglamento de Sesiones de los Consejos

del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan, aplicado de manera supletoria

de conformidad con el articuio 41 del Reglamento para el funcionamiento de la comisiones d%
propio instituto antes mencionado procedio a tomar la votacion de las y el integrante de la

Comisiéon con derecho a voz y voto, respecto del Plan de Trabajo de la Comision de Paridad
de Género e lgualdad de los Derechos Politico Electorales, correspondiente al afio 2022,
Acta de Sesién de cardcter urgente de fa Comision de Paridad de Género e Iqualdad de los Derechos Palitico
Efectorales del 08 de abril de 2022
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solicitando a las consejeras y el consejero que estén por la aprobatoria favor de levantar la mano
o manifestar su voto mediante voz.

Dando cuenta del sentido de la votacion, la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra
Claudia Nidelvia Morales Manrique, con fundamento en el articulo 14 fraccion X del Reglamento
para el funcionamiento de las comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan hizo constar que con tres votos a favor, se aprobd con
unanimidad de votos el Plan de Trabajo de la Comision de Paridad de Género e lgualdad de
los Derechos Politico Electorales, correspondiente al afio 2022.

Posteriormente la Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente, le
solicité a la Secretaria Técnica se sirviera a proceder con el siguiente punto del orden del dia.

A lo que la Secretaria Técnica de la Comisién, Maestra Claudia Nidelvia Morales Manrique,
continud dando lectura al siguiente punto del orden del dia identificado como siete, siendo este,
Presentacion y aprobacion, en su caso, de! Proyecto de Dictamen de la Comisién de Paridad de
Género e lgualdad de los Derechos politico electorales del Consejo General del Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana de Yucatan, para proponer la adhesion del Instituto a la estrategia
de implementacion de la Red de Mujeres Electas en cada entidad federativa en atencion a la
invitacion de la Asociacién Mexicana de Consejeras Estatales Electorales A.C. (AMCEE).

Asimismo, la Presidenta de la Comisién, Maestra Delta Alejandra Pacheco habiéndose
otorgado la dispensa de la lectura; solicité a la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra
Claudia Nidelvia Morales Manrique, hiciera la lectura unicamente de los puntos del dictamen y
si tuvieran algiin comentario sobre este tema, el consejero y la consejera, después de la lectura
de los puntos, les agradeceria soliciten el uso de la voz, sefialando de mas favor de incluir la ruta
de trabajo que implica esta propuesta de adhesion a la estrategia con la modificacion respecto

la entrega de los informes por parte de Titular de la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral.

Acto seguido la Secretaria Técnica de la Comisién, Maestra Claudia Nidelvia Morales ;
Manrique, procedié a dar lectura a las conclusiones y aprobacion del dictamen: E\

1 a Comision de Paridad de Género e Igualdad de fos Derechos Politico Electorales del Consejo
General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, por lo expuesto en los
antecedentes y consideraciones y fa competencia y conforme a la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y a los Tratados Internacionales obligatorios para el Estado mexicano
sobre los derechos politicos de las mujeres y a las recomendaciones de Organismos
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especializados en la materia asf como fa normatividad aplicable y las afribuciones de la Comision
de Paridad de Género e Igualdad de los derechos politico electorales la propuesta para la
adhesion del Instituto a la estrategia de implementacion a la Red Mujeres Politicas Yucatan a la
Red Nacional de Mujeres Electas en cada entidad federativa, en atencion a la invitacion de la
Asociaciéon Mexicana de Consejeras Estatales Electorales A.C. (AMCEE), resulta pertinente y
adecuada a los principios rectores institucionales.

En relacion al punto segundo, la Comision Paridad de Género e igualdad de los Derechos Politico
Electorales del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan
aprueban el presente dictamen y lo someten a consideracion del Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

Asi lo firmaron y dictaminaron quiénes integran la Comision de Paridad de Género e Igualdad de
los Derechos Politico Electorales del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatéan, en la sesion a distancia de la Comisién de fecha 08 de abrif de 2022.

Posteriormente la Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente,
preguntd a la y el integrante de la comisién si tuvieran algiin comentario respecto del dictamen y
si no fuere asi: le solicité la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra Claudia Nidelvia
Morales Manrique, se sirva proceder a someter a votacién el presente punto de la orden dei dia.

No habiendo comentarios al respecto, la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra Claudia
Nidelvia Morales Manrique, con fundamento en el articulo 7 inciso g) del Reglamento de
Sesiones de los Consejos del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan,
aplicado de manera supletoria de conformidad con el articulo 41 del Reglamento para el
funcionamiento de la comisiones del propio Instituto antes mencionado procedié a tomar la
votacion de las y el integrante de la Comisién con derecho a voz y voto, respecto del Proyecto de
Dictamen de la Comision de Paridad de Género e Igualdad de los Derechos politico electorales
del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, para
proponer la adhesion del Instituto a la estrategia de implementacién de la Red de Mujeres Electa
en cada entidad federativa en atencion a la invitacién de la Asociacidén Mexicana de Consejeras
Estatales Electorales A.C. (AMCEE), solicitando a las consejeras y el consejero que estén por la
aprobatoria favor de levantar la mano o manifestar su voto mediante el uso de la voz. \é\

Dando cuenta del sentido de la votacién, la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra
Claudia Nidelvia Morales Manrique, con fundamento en el articulo 14 fraccion X del Reglamento
para el funcionamiento de las comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan el Dictamen de la Comision de Paridad de Género e Igualdad
de los Derechos politico electorales del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion W

Electorales del 08 de abril de 2022
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Ciudadana de Yucatan, para proponer la adhesion del Instituto a la estrategia de implementacion
de la Red de Mujeres Electas en cada entidad federativa en atencién a la invitacion de la
Asociacion Mexicana de Consejeras Estatales Electorales A.C. (AMCEE), se aprobd con
unanimidad de votos de las consejeras y consejero electoral presentes con derecho a voz y vofo.

Seguidamente, la Presidenta de ia Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente, solicitd
a la Secretaria Técnica se sirviera a proceder con el siguiente punto del orden del dia.
Consecutivamente |a Maestra Claudia Nidelvia Morales Manrique procedié a dar lectura al
siguiente punto del orden del dia siendo este el punto numero ocho; Asuntos generales.

La Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente pregunté a la
consejera y consejero electoral integrantes de la comisién si desean hacer uso de la voz para
manifestar algun asunto general, /a secretaria técnica informa acerca de algunos femas a la
Comisién de entrada el tema de la auditoria de vigilancia de la norma de igualdad laboral
sefialando que ya hay un avance y que se estan impartiendo los cursos de integracion de igualdad
a todo el personal y que esto incluye todos los materiales con el tema que contamos respecto a
igualdad laboral asi como las condiciones generales de trabajo, esto como parte de los acuerdos
que se han llevado a cabo en los grupos de igualdad, asf como algo que ayudarfa en el tema de
fa norma de igualdad, cabe sefialar que ya hubo comunicacion con la empresa certificadora, que
de acuerdo con la primera certificacion sefialé que al segundo afio de haberlo realizado
corresponderfa una auditoria de vigilancia la cual deberemos llevar a cabo en fecha 12 de mayo
como maéximo, y con base a lo anterior deberd llevarse a cabo una pre auditoria; ,misma que
serviré para medir como estamos en este tema para que en un tiempo posterior a ella de quince
dias nos lleven a cabo la auditoria de vigilancia correspondiente, siendo el 22 de abril para la pre
auditoria, en la modalidad a distancia para que sea més sencilla esa parte y el dia 11 de mayo

seria ya la auditoria oficial de vigilancia % ,

La Presidenta de la Comisién, Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente, solicito /a
actualizacién de la ficha técnica puesto que ya ha sido tratado en reuniones de consejeros y
consejeras y estaba otra fecha como tentativa que nos habian proporcionado, esto para que la
presidencia y las éreas tengan el debido conocimiento de la fecha que se determina, asi como
los consejeros y consejeras; de igual forma comento para que estén enterados tanto los presentes
como los integrantes de la comision, uno de los puntos que en la revision hace el comité de la
auditorfa que no cumplimos es que no contamos con un plan de proteccion civif institucional, ya
se informo a Administracién y a la Presidencia, ya se esta trabajando; para contar con el Plan y
revisar que sea un Plan incluyente; no hay un Plan formal sin embargo ya se esta trabajando para
que el instituto tenga el tema cubierto y cumplir con la auditoria, el que guste participar en dicha
revision estan cordialmente invitados a las reuniones de trabajo correspondientes o si tuvieren

Acta de Sesion de caracter urgente de fa Comision de Paridad de Género e Igualdad de los Derechos Politico
Electorales del 08 de abril de 2022

Pagina 11 de 12

Calle 21 #418 x 22 y 22-A Cd. Industrial, Mérida, Yucatdn, México. C.P. 97288 Tel.: {999) 930-35-50 \\

S n webht www ienace mx Correo elecirénico: contacto@iepac.mx



- INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
IEPAC CIUDADANA DE YUCATAN

alguna duda o inquietud. Asi mismo, dejo constancia Secretarfa para que en la medida su ruta
de trabajo lo permita, no se deje pasar las propuestas tanto de la consejera Marimar como del
consejero Roberto; de tener reuniones de trabajo en las que se puedan incluir a la Presidencia e
incluso a las consejeras y consejeros que asi o deseen para tratar los femas especificos; uno de
fa atencion institucional al lema de comunidades indigenas mas alla de lo que igualdad ha
considerado dentro de la capacidad def area y el tema de la revision de la ruta para las acciones
afirmativas o en su caso atender los temas que vendrian en la eleccion 2023, 2024 desde este
mismo afio en acercamientos a investigacion, a impulso de reformas o a fo que se considerara
pertinente.

Continuando con el uso de la voz, Presidenta de la Comision, Maestra Delta Alejandra Pacheco
Puente, para el caso en que no existieran comentarios por parte del Consejero y Consejera,
solicito a la Secretaria Técnica de la Comision, Maestra Claudia Nidelvia Morales Manrique,
continue con el siguiente punto del orden del dia.

No habiendo mas temas por abordar, en tal virtud la Secretaria Técnica de la Comisidn,
Maestra Claudia Nidelvia Morales Manrique, por instrucciones de la Consejera Presidenta de
la Comisién dio lectura al punto nimero nueve del orden del dia, siendo este, la “Declaracién
de haberse agotado los puntos del orden del dia.”

Seguidamente y conforme al punto nimero diez del orden del dia, la Presidenta de la Comisién,
Maestra Delta Alejandra Pacheco Puente con fundamento en la fraccién VI en el articulo 12 del
Reglamento para el funcionamiento de las comisiones del Consejo General de este Instituto, dio
por clausurada la sesién de caracter urgente de la Comision del dia ocho de abril del afio dos
mil veintidés, de la Comision de Paridad de Género e Igualdad de los derechos politico
electorales, agradeciendo la hojle asistencia de todas y todos en sus’ipter

MTRA. DELTA
CONSEJERA
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